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ค าน า 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ (๓)  ก าหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยในสิบห้าวันนับแต่วันที่
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

การน าแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องมีกระบวนการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเป็นเครื่องมือที่
ส าคัญส าหรับผู้บริหารที่จะได้ทราบถึงผลการปฏิบัติงานในช่วงเวลาที่ผ่านมา  เพ่ือเป็นการวัดผลการด าเนินงาน
ว่าสามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาหรือไม่  ส าหรับใช้เป็นแนวทางใน
การปรับปรุงแก้ไขการพัฒนาในอนาคต 

ดังนั้น  เทศบาลต าบลหินดาด  จึงได้ด าเนินการจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือนเมษายน  ๒๕๖๐  
ถึงกันยายน  ๒๕๖๐) เพื่อเป็นการติดตามผลการด าเนินงาน  รับทราบปัญหา  อุปสรรคและความพึงพอใจของ
ประชาชนในท้องถิ่น  อีกทั้งใช้เป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ตัดสินใจ บริหารจัดการทรัพยากร  และก าหนดทิศ
ทางการพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้ท้องถิ่นมีการพัฒนาอย่างแท้จริง  
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                                                                      เทศบาลต าบลหินดาด 



สารบัญ 
 
 
เร่ือง          หน้า  
 
ส่วนที่1บทน า        1 –๑๔ 
 

ส่วนที่2  แผนยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์พันธกิจจุดมุ่งหมาย และแนวทางการพัฒนา ๑๕ –2๙ 
 

ส่วนที่3ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน ๓๐ –๓๘ 
 

ส่วนที่  ๔ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1-3/1   ๓๙ – 44 
 

ส่วนที่  ๕ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาด้วยระบบ e-plan  ๔๕ – 72 
 

ส่วนที่  ๖ผลการติดตามและประเมินผลทรัพย์สิน     73 – 89 
 

ส่วนที่  ๗ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม      90 – 92 
 

ส่วนที่  ๘  การบันทึกข้อมูลแบบรายงานระบบ e-plan    93 – 96 
 
ภาคผนวก 
 1.  บันทึกข้อความเรื่องรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
 2.  ประกาศเรื่องการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ 
 3.  รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ 



~ ๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่๑ 
 
 
 

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆเพ่ิมมากข้ึนทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านงาน
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการจัดระเบียบชุมชน /สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยด้านการวางแผนการส่งเสริม
การลงทุนพาณิชยกรรมและการท่องเที่ยวด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ
ด้านศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมาก
ขึ้นแต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัดท้ังทรัพยากรบุคคลงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์
เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใสและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ท้องถิ่นของตน  จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญ
ประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนด
แผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่
มีการวางแผนมีความส าคัญ๕ประการคือ 

(๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
(๒) ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆเข้ามาในองค์กร  
(๓)ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
(๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อนและ 
(๕) ท าให้เกิดความแจ่มชัดในการด าเนินงาน 
ดังนั้นการวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบ  (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดี

ที่สุดส าหรับอนาคตเพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีดีเท่าไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้ก็ไม่สามารถท่ีจะบ่งบอก
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพใน
การด าเนินงานรวมถึง “ระบบประเมินผล ” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตาม
เป้าหมายหรือไม่อย่างไรเพื่อน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุงแก้ไขขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน 

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึงกิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการด าเนินงาน
หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกิน
กว่าที่ก าหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการ
ควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือ
ระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมีระบบติดตามที่ดี
แล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน  (cost-effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับ
เกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆการระบุปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหาการ
ติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมายการติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วน
ต่างๆในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้
ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการเนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูงจึงปล่อยให้เป็น
หน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการนอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูงและก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อน

บทน า 

 



~ ๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ในทางปฏิบัติอย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ
เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนท่ีสูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่าง
ใดบางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงานชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียวโดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการ
ติดตามประจ าไตรมาสหรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา  (full-time)  เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญ
ในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การ
ประเมินผล” นั้นเป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตามเพราะผลที่ได้จากการประเมินจะ
ใช้ในการปรับปรุงแก้ไขการขยายขอบเขตหรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมินการ
ประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่อย่างไรอันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือ
โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไรน าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่อีกท้ังการ
ติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ ) เพียงใดซึ่งผลที่ได้
จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ  (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไปนอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่
เก็บรวบรวม 

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการ
ต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่นเพราะว่าการด าเนินการใดๆ  ของ
หน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและท่ีได้จัดท าเป็นงบประมาณ
รายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วม
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสเป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งอาจจะเป็น
ผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
การวางแผนพัฒนาสี่ปี 

จากเหตุผลดังกล่าว  เทศบาลต าบลหินดาด จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลต าบลหินดาดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ รอบเดือน ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือน เมษายน  
๒๕๖๐ ถึง  กันยายน ๒๕๖๐) ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องด าเนินการ.- 
  (๑)ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายใน
เดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาดเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาดจึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาดประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐รอบเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
(ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐ ถึง  กันยายน๒๕๖๐)  ขึ้น  โดยมีรายละเอียดดังนี้ .- 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 

เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน
นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ใน
รูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการ
ท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไรเป็นการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบาย
สาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตาม
เป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  
การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  
ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environmentsor contexts)  การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้
โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ ( implementationprocess) การ
ประเมินผลิตนโยบาย ( policyoutputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย ( policy outcomes) และการประเมินผล
กระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้
ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  และการ
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกท่ีจะกระท าหรือไม่กระท าหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพื้นท่ี  
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่วยงาน
ราชการอ่ืนๆ  และท่ีส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง 
 
 
 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี  และ
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมารรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาดเงิน
สะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้อง
มีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้างบรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางใน
การจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพื่อใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้.- 

 (๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตาม
กฎหมาย  และต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

 ๒. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

๑.ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 (๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่
จะให้เงินอุดหนุน 

 (๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีจะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

 (๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น า
โครงการขอรับเงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงิน
อุดหนุนของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม 
หรือเงินกู ้

ระเบียบกระทรวงมหาไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๕ 
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาสามปี 

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส ( opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค ( threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่ง
รีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาสที่
จะด าเนินการและตั้งม่ันอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้อง
หยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็
จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
 
 

๓.๑เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๓.๒เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน 
๓.๓  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ 
๓.๔เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
๓.๕  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๓.๖  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๓.๗  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๓.๘  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๓.๙  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 

 ๓. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 



~ ๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑ 
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า

ด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘  ดังนี้ 
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

 

ขั้นตอนที่ ๒ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑) 
 

ขั้นตอนที่ ๓ 
คณะกรรมการติดตามแล ะประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒) 
 

ขั้นตอนที่ ๔ 
คณะกรรมการติดตามแล ะประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
ข้อ ๑๓ (๓) 
 

ขั้นตอนที่ ๕ 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘  ข้อ ๑๔ 
(๕) 

 ๔. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 



~ ๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผังข้ันตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 



~ ๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาดได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาดโดยอาศัยหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังนี้ .- 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ขององค์กรป กครอง
ส่วนท้องถิ่น 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางใน การติดตาม
และประเมินผล  ดังนี้ 

๕.๑  กรอบเวลา ( time &timeframe)  ความสอดคล้อง ( relevance) ความพอเพียง ( adequacy)  
ความก้าวหน้า  ( progress)  ประสิทธิภาพ ( efficiency)  ประสิทธิผล ( effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ ( processevaluation)มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time &timeframe) 
 การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  และ

เป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่ 
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชนแผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมั่งหมายเพ่ือการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา  
รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน 

(๓)  ความพอเพียง (adequacy) 
  การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น 

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress) 
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 

 

 ๕. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 



~ ๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ 
1.1)  ประสานและบริหารจัดการน้้า ตามพระราชด้ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อปี 

2538 เพ่ือแก้ไขและปูองกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 
1.2)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้้า  สงวนและเก็บกักน้้าเพื่อการเกษตร  เพ่ือการ

อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้้าท่วมและน้้าแล้ง 
1.3)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
2.1)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
2.2) พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและ

ศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
2.3)  สนับสนุนให้มีการน้าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา 

เป็นเครื่องมือของชุมชนและประชาชนทั่วไป 
2.4) ส่งเสริมให้ประชาชนได้เตรียมความพร้อม และตระหนักถึงความส้าคัญของการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนในทุกด้าน 
2.5)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

3)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร 
3.1)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ  ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม  

เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆ ที่มีคุณภาพสูงขึ้น โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.2)  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ  มี

มาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.3)  ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายผู้น้าด้านการเกษตรอาสาสมัครการเกษตร 
3.4)  ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตรและเพ่ิมช่องทางตลาด 
3.5)  สนับสนุนการท้าการเกษตรทางเลือก  ตามนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง 
3.6)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ้าหน่วยและเพ่ือ

การอนุรักษ ์
4)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 

4.1)  ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้น้าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็ง 
4.2)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
4.3)  ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  

ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
4.4)  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 
4.5)  ปูองกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจ้าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
4.6)  ด้าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ

ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
4.7)  ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม  สร้าง

ชื่อเสียงให้กับจังหวัดนครราชสีมา 
5)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 

5.1)  พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ้าหมู่บ้าน (อสม) 



~ ๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

5.2)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในทุกระดับ ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 
โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต้าบลและหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

5.3)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้การเรียนรู้
การดูแลสุขภาพ การออกก้าลังกาย การปูองกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และ
การเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุขตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย์ 

6)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
6.1)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความจ้าเป็น

และความต้องการของประชาชน 
6.2)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
6.3)  ประสาน  สนับสนุน  ร่วมมือกับส่วนราชการ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ  เพ่ือ

สนับสนุนเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความช้านาญในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
6.4)  ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค และส่งเสริม

ให้ประชาชนเข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 
6.5)  ด้าเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อแก้ไขปัญหาจราจร  ความ

ปลอดภัยและความเป็นระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน 
7)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

7.1)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น
โคราช โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

7.2)  พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่  รวมทั้งกิจกรรมด้านการ
ท่องเที่ยว  และสิ่งอ้านวยความสะดวกต่างๆ  กระตุ้นเศรษฐกิจ  และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัด
นครราชสีมาเพิ่มขึ้น 

7.3)  สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว  และสร้างเครือข่าย  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ  โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและขยายตลาดสินค้าท้ังภายในประเทศ
และต่างประเทศ 

7.4)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬา  และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  รวมถึงการ
สร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

8)  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
8.1)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน ให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่  ตามที่กฎหมายก้าหนด

อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2)  น้าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร 
8.3)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การท้าวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพ่ือยกระดับ

ประสิทธิภาพ การท้างานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและร่วมมือกับประชาคม
อาเซียน 

8.4)  บูรณาการการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในจังหวัดนครราชสีมา 

8.5)  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการก้าหนดนโยบายและความต้องการของ
ประชาชนในการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 

8.6)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 9)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
9.1)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ 
9.2)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่

เกี่ยวข้องในการเตรียมความพร้อมในการปูองกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
9.3)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส้าคัญ  โดยสร้าง

ความอบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
9.4)  สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต้ารวจบ้านและอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล

เรือน (อปพร.)  และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
10)  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

10.1)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้้า ลุ่มน้้าล้าคลองและปุาไม้ให้มีความ
อุดมสมบูรณ ์

10.2) รณรงค์สร้างจิตส้านึกเพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน
ท้องถิ่นทุกระดับ 

10.3)  จัดท้าระบบก้าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 

  ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ 
มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า  วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า  มีการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมมีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness) 
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่ 
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) 

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลหินดาดซึ่งส่งผลไป
ถึงการพัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ 

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (processevaluation) 
  เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบ
เกิดข้ึนอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้อง
หรือไม่ 

๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล อ าเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี ชุมชน
ที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อม
ภายใต้สังคมท่ีเป็นทั้งระบบเปิดมากกาว่าระบบปิดในปัจจุบัน 

๕.๓  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  

เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น  เช่น 
สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ 



~ ๑๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 

๕.๔  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุด

แข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่ง
การติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถท าได้หลายแนวทาง เช่น การ 
วิเครา ะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น ( value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเค ราะห์
ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน 

๕.๕  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕ ๙ – ๒๕๖ ๓) รวมทั้งที่

เปลี่ยนแปลง 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และ

เพ่ิมเติม 
๕.๖ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน

พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๕.๗สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา 
๕.๘สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
๕.๙เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาและปีปัจจุบัน 
๕.๑๐เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องก าหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  ๒  ประการ  
ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล   ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย ( stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่๔ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  
   คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาส
และรายหกเดือนได้  ดังนี้ 

 ๖. ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 



~ ๑๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

- รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม) 

(๒)  ไตรมาสที่  ๒ (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 
  (๓)  ไตรมาสที่  ๓ (เดือน  เมษายน – มิถุนายน) 

(๔)  ไตรมาสที่  ๔ (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 
- ระยะ  ๖  เดือน 

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม  
(๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน 
(๔)  เครื่องมืออันได้แก่ 

เครื่องมือ  อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูล
เชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผนแบบติดตามและประเมินผล โครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงานเพื่อน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  
และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่ 
   เป็นวิธีการติดตามและประ เมินผล โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่
แผนพัฒนา  แผนการด าเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  
เอกสารการด าเนินโครงการทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  
ที่ดินและสิ่งก่อสร้างกลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้ง
ไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis) 

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล 

ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน าข้อมูล
มาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา 

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒน าสามปี  แผนการ

ด าเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่ายภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการด าเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพ้ืนที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 
 
 
 
 
 สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการติดตามประเมินผล
ตามท่ีกล่าวไปแล้วในระ เบียบวิธีการติดตามและประเมินผลคณะกรรมการฯ ได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลดังนี้ 
 
 

 ๗. เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 
 



~ ๑๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๗.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 

แบบท่ี  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๓)  ข้อมูลในระบบ e-plan(www.dla.go.th) 
๗.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ 

เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี
การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของ เทศบาล
ต าบลหินดาดในภาพรวม โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้.- 

แบบท่ี  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหินดาด 
ในภาพรวม 

แบบท่ี  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหินดาด 
ในแต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลต าบล 
หินดาด (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 

๗.๓การติดตามประเมินผลรายโครงการ 
ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ

อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
 

๘.๑ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๘.๒  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๘.๓ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๘.๔  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

 ๘. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 
 

http://www.dla.go.th/


~ ๑๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๘.๕ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มีความ
กระจ่างชัด  เพ่ือขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละข้ันตอนให้หมดไป 

๘.๖  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง ( strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว  ผลการวิเคราะห์
จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๘.๗  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่  (ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน าโครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลส าเร็จ  และส่วนที่สองคือผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การสนับสนุนการ
น าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ) 

๘.๘  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง 

๘.๙  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขว างยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของ
สังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีท่ีมีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกท้ิงเสีย 
 
 
 

๙.๑  นางลัดดา  ฉ่ าธงชัย   ครู คศ. ๓  โรงเรียนบ้านหินดาด ประธาน กรรมการ 
๙.๒  นายณัฐพงษ์  สุรีย์รัชศิรดา  รองปลัดเทศบาลรักษาราชการแทน  กรรมการ 

ปลัดเทศบาลต าบลหินดาด 
๙.๓  นายมนูญ  ทับศรีแก้ว  ผู้อ านวยการโรงเรียนหินดาดวิทยา   กรรมการ  

  ๙.๔   นายชาตรี  ใจการุณ   สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหินดาด  กรรมการ  
  ๙.๕   นายสมชาย  กุดสระน้อย  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหินดาด  กรรมการ 
  ๙.๖   นายพล  ประจันทะสี  สมาชิกสภาเทศบาลต าบลหินดาด  กรรมการ 
  ๙.๗   นายสมศักดิ์  พุทธิชน  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 
  ๙.๘   นายเอกวิทย์  พันนาเหนือ  ผู้แทนประชาคม    กรรมการ 

๙.๙นางสาวสุภาวดี  พยัคฆกุล  รักษาราชการแทนผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ  
  ๙.๑๐   นายใหม  แนมขุนทด  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ  
  ๙.๑๑   นายบุญเรือง  บุญม ี  ผู้ทรงคุณวุฒิ    กรรมการ  

๙.๑๒  นางสุนันท์  กลิ่นศรีสุข  ผู้อ านวยการกองวิชาการฯ กรรมการ/เลขานุการ 
 
 

********************************** 

๙. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
 
 



~ ๑๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่๒ 
 
 

 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั้น  จะต้องติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนว่า  มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  
ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา 
ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้.- 

 

 
 
๑.  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒ 

เนื่องด้วยในการจัดท าแผนพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙)ได้สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  อยู่ระหว่างการด าเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้ก าหนดทิศทางของ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑๒เอาไว้แล้ว  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที๑่๒มีรายละเอียดดังนี้.- 

  กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑๒  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔ ) ประเทศไทย

จะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆท่ีอาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศอาทิกระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรีความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุการเกิดภัย
ธรรมชาติที่รุนแรงประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆทั้งเศรษฐกิจสังคมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
ประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้านเช่นปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถในการแข่งขันคุณภาพ
การศึกษาความเหลื่อมล้ าทางสังคมเป็นต้นท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบ
แนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญดังนี้.- 

(๑) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศและ 
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

โดยมีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้.- 
๑)  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
๒)การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
๔)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕)  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๖)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

แผนยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย  และแนวทางการพัฒนา 

แผนยุทธศาสตร ์



~ ๑๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๒.  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน 
รัฐบาลมีนโยบายที่จะพัฒนาการเมืองของประเทศไปสู่การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชน  เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถปกครองตนเอง  และพิทักษ์สิทธิของตนได้เพ่ิมมากข้ึน  รวมทั้งจะมุ่ง
เพ่ิมประสิทธิภาพ  สร้างความโปร่งใส  และขจัดการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินและการให้บริการประชาชน  
ทั้งนี้  เพื่อสร้างความเป็นธรรมในสังคมและเอ้ือต่อการพัฒนาประเทศท้ังในปัจจุบันและอนาคต  ซึ่งนโยบายการ
บริหารราชการแผ่นดินที่เกี่ยวข้องกับการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น ดังนี้.- 
  นโยบายที่  ๑  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มด าเนินการในปีแรก 
  นโยบายที่  ๒  นโยบายความม่ันคงแห่งรัฐ 
  นโยบายที่  ๓  เศรษฐกิจ 
  นโยบายที่  ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
  นโยบายที่  ๕  ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 นโยบายที่  ๖  วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
  นโยบายที่  ๗  การต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ 

 นโยบายที่  ๘  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
๓.  ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) 

ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) จัดท าขึ้นจากการประชุมเชิงปฏิบัติการหัวหน้าระดับปลัดกระทรวง
หรือเทียบเท่า วาระพิเศษ เมื่อวันที่ ๑๓ตุลาคม  ๒๕๕๕ณ โรงแรมเชอราตันพัทยา จังหวัดเพ่ือร่วมกันวางยุทธศาสตร์ 
วิสัยทัศน์ เปูาหมายและแนวทางในการท างานร่วมกันในปีงบ๒๕๕๖และเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณปี  ๒๕๕๗  
ตลอดจนแลกเปลี่ยนความเห็นเกี่ยวกับภาพรวมของการท างานที่ผ่านมา ซึ่งเดิมประกอบด้วย๔ยุทธศาสตร์ ๒๘
ประเด็นหลัก๕๖แนวทางการด าเนินการรวมทั้งได้มีการบูรณาการร่วมกับยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
(ASEAN Strategy) จากการประชุมเชิงปฏิบัติการการเข้าสู่ประชา คมอาเซียนปี๒๕๕๘ครั้งที๒่เมื่อวันที่๒๔ตุลาคม
๒๕๕๕ณห้องประชุม๕๐๑ตึกบัญชาการท าเนียบเพื่อเตรียมความพร้อมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนซึ่งเดิมประกอบด้วย๘ยุทธศาสตร์โดยหลังจากการบูรณาการเป็นยุทธศาสตร์ประเทศ  (Country Strategy) 
ประกอบด้วย๔ยุทธศาสตร์๓๐ประเด็นหลัก๗๙แนวทางการด าเนินการ เพ่ือเป็นกรอบการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๐โดยมี รายละเอียดดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีสุขและเป็นธรรม” 

หลักการของยุทธศาสตร์ 
“ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่สมดุลและการพัฒนาอย่างย่ังยืน” 

วัตถุประสงค์ 
๑)รักษาฐานรายได้เดิมและสร้างรายได้ใหม่ 
๒) เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต (ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน) 
๓)  ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ (ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์) 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร ์
๑)  การเพ่ิมรายได้จากฐานเดิม 
๒) การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 
๓)การลดรายจ่าย 
๔)  การเพ่ิมประสิทธิภาพในการแข่งขัน 



~ ๑๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย๔ยุทธศาสตร์ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑   :การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้นจากประเทศ

รายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย๙ประเด็นหลัก ๓๓แนวทางการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒   : การลดความเหลื่อมล้ า  (Inclusive Growth) ประกอบด้วย๘ประเด็นหลัก ๒๐

แนวทางการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (Green Growth) ประกอบด้วย  ๕ประเด็น

หลัก  ๑๑  แนวทางการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔   :การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal process) 

ประกอบด้วย  ๘ประเด็นหลัก  ๑๕แนวทางการด าเนินการ 
 

๔.  ค่านิยมหลักของคนไทย 
ค่านิยมหลักของคนไทยเพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยให้เข้มแข็ง  มีทั้งหมด ๑๒ ประการ  ดังนี้ 
๑)  มีความรักชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
๒)  ซื่อสัตย์  เสียสละ  อดทน  มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
๓)  กตัญญู  ต่อพ่อแม่  ผู้ปกครอง  ครูบาอาจารย์ 
๔)  ใฝุหาความรู้  หมั่นศึกษา  เล่าเรียน  ทางตรงและทางอ้อม 
๕)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
๖)  มีศีลธรรม  รักษาความสัตย์  หวังดีต่อผู้อื่น  เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
๗)  เข้าใจ  เรียนรู้  การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง  
๘)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
๙)  มีสติ  รู้ตัว  รู้คิด  รู้ท า  รู้ปฏิบัติ ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
๑๐) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวรู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น  มีไว้พอกินพอใช้  ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จ าหน่าย  และขยายกิจการ เมื่อมี
ความพร้อมโดยภูมิคุ้มกันที่ดี 

๑๑) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝุายต่ าหรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวต่อ
บาปตามหลักของศาสนา 

๑๒) ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม  และต่อชาติ  มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 

๕.  นโยบายของรัฐบาล 
๕.๑  นโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐ 
      พลเอกประยุทธ์จันทร์โอชานายกรัฐมนตรีได้ก าหนดนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐขึ้นเพ่ือเป็น

แนวนโยบายในการสร้างความสามัคคีรวมพลังของผู้คนในสังคมไทยโดยไม่แยกฝักแยกฝุายและไม่กันใครออกไปจาก
สังคมอีกท้ังยังเป็นส านึกและหน้าที่ที่คนไทยทุกคนจะต้องร่วมมือกันในการปกปูองแผ่นดินแม่จากภยันตรายทั้งปวง
และร่วมกันพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้ามั่นคงและยั่งยืนประสานพลังการสร้างชาติที่ต้อง
เติบโตแบบเศรษฐกิจฐานรากเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนนโยบายหรือยุทธศาสตร์ประชารัฐจึงมีแนวคิดในเรื่องของความ
ร่วมมือร่วมใจของรัฐและประชาสังคมเพ่ือร่วมแก้ปัญหาเศรษฐกิจและขับเคลื่อนการพัฒนาชาติทุกมิติที่เกิดขึ้น
เพราะว่าประชารัฐเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนในการพัฒนาประเทศท่ีมีรูปแบบเครือข่ายโยงใยสัมพันธ์กัน
เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนเป็นแนวทางการบริหารราชการแผ่นดินยุคปัจจุบันที่เกิดจากการหล่อหลอม
รวมพลังของคนไทยทุกคน ทุกหมู่เหล่าเห็นได้จากเพลงชาติไทยซึ่งมีใจความว่า  “ประเทศไทยรวมเลือดเนื้อชาติเชื้อ
ไทยเป็นประชารัฐไผทของไทยทุกส่วนอยู่ด ารงคงไว้ได้ทั้งมวลด้วยไทยล้วนหมายรักสามัคคี...” 



~ ๑๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๕.๒  นโยบายของรัฐบาลพล.อ.ประยุทธ์  จันทร์โอชา ประกอบด้วยนโยบาย  ๑๑  ด้าน  ดังนี้ .- 
๑)  การปกปูองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
๒)  การรักษาความมั่นคงของรัฐบาลและการต่างประเทศ 
๓)  การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสเข้าถึงบริการของรัฐ  
๔)  การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
๕)  การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 
๖)  การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 
๗)  การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน 
๘)  การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนาและ

นวัตกรรม 
๙)  การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรและการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์กับการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
๑๐)  การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการปูองกันปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
๑๑)  การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

๕.๓  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) 
๑)  การแก้ไขปัญหายาเสพติด  โดยยึดหลักนิติธรรมในการปราบปรามลงโทษผู้ผลิตผู้ค้าผู้มีอิทธิพล

และผู้ประพฤติมิชอบโดยบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแนวนโยบายของรัฐบาล /
คสช. ไปปรับใช้ตามอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

๑.๑)  สนับสนุนส่งเสริมหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการปราบปรามยาเสพติดทุกหน่วย
ด าเนินการปราบปรามและจับกุมผู้ผลิตผู้ค้าผู้น าเข้าและส่งออกรวมทั้งผู้สมคบและสนับสนุนช่วยเหลือให้ได้ผลอย่าง
จริงจัง 

๑.๒)สนับสนุนส่งเสริมหน่วยงานที่ดูแลควบคุมตรวจสอบสถานบริการตามกฎหมายว่าด้วย
สถานบริการที่พักอาศัยเชิงพาณิชย์สถานที่ ที่จัดให้มีการเล่นบิลเลียดสนุกเกอร์รวมทั้งโรงงานตามกฎหมายว่าด้วย
โรงงานและสถานประกอบการมิให้เจ้าของหรือผู้ประกอบการปล่อยปละละเลยให้มีการซุกซ่อนหรือค้ายาเสพติดหาก
พบให้ด าเนินการลงโทษตามกฎหมาย 

๑.๓)สนับสนุนส่งเสริมหน่วยงานที่รับผิดชอบน าผู้เสพยาเสพติดเข้ารับการบ าบัดรักษาโดย
ทันทีและติดตามดูแลให้ความช่วยเหลือให้สามารถกลับมามีชีวิตอย่างปกติสุข 

๑.๔)  ด าเนินการลงโทษเจ้าหน้าที่รัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  (ข้าราชการองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดพนักงานเทศบาลพนักงานส่วนต าบลพนักงานเมืองพัทยาลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ) ทั้งนี้ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยึดหลักผู้เสพคือผู้ปุวยที่ต้องได้รับการบ าบัดรักษาให้กลับมาเป็นคนดีของสังคมพร้อมทั้งมี
กลไกติดตามช่วยเหลืออย่างเป็นระบบด าเนินการอย่างจริงจังในการปูองกันปัญหาด้วยการแสวงหาความร่วมมือเชิงรุก
กับองค์กรภาครัฐต่างๆในการควบคุมและสกัดก้ันยาเสพติดสารเคมีและสารตั้งต้นในการผลิตยาเสพติดที่ลักลอบเข้าสู่
ประเทศภายใต้การบริหารจัดการอย่างบูรณาการและมีประสิทธิภาพรวมทั้งด าเนินการปูองกันกลุ่มเสี่ยงและประชาชน
ทั่วไปไม่ให้เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดด้วยการรวมพลังทุกภาคส่วนเป็นพลังแผ่นดินในการต่อสู้กับยาเสพติด 

๒)  มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
โดยเสริมสร้างจิตสานึกและค่านิยมให้กับเจ้าหน้าที่ของรัฐยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติ

หน้าที่การปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกภาคส่วนร่วมรวมพลังแผ่นดินปูองกันและ
ปราบปรามการทุจริตจึงให้ถือปฏิบัติตามค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่  ๖๙ /๒๕๕๗เรื่องมาตรการปูองกันและ



~ ๑๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

แก้ไขการทุจริตประพฤติมิชอบลงวันที่ ๑๘มิถุนายน ๒๕๕๗และก าหนดแนวทางการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดังนี ้

 ๒.๑)ท าการส ารวจศึกษารูปแบบการกระท าผิดในอ านาจหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน
ที่เกิดหรือน่าจะเกิดสม่ าเสมอกระบวนการขั้นตอนใดที่น่าจะเกิดการทุจริต ต าแหน่งหรือตัวเจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบและ
วิธีการกระท าผิด 

 ๒.๒)ก าหนดแนวทางวิธีการแก้ไขลดโอกาสและปูองกันการทุจริตในทุกขั้นตอนที่มี
ความเสี่ยง 

 ๒.๓)ก าหนดวิธีด าเนินการที่สามารถปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างจริงจังกับ
การกระท าผิดที่ปรากฏเห็นเป็นที่ประจักษ์อยู่โดยทั่วไปที่ท าให้ประชาชนมีความรู้สึกว่าเจ้าหน้าที่ไม่ด าเนินการใดๆ
เพราะรับผลประโยชน์ 

 ๒.๔)ส ารวจและจัดท าข้อมูลการกระท าผิดที่เห็นเป็นที่ประจักษ์ในพ้ืนที่ของแต่ละ
หน่วยงานพร้อมทั้งระบุตัวเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

 ๒.๕)จัดท าข้อมูลบุคคลนิติบุคคลที่ได้รับงานจัดซื้อจัดจ้างย้อนหลัง  ๕ ปี  
 ๒.๖)จัดท าข้อมูลเรื่องท่ีหน่วยงานร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนด าเนินคดีกับ

ผู้กระท าผิดตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงานนั้นและยังอยู่ระหว่างการสอบสวนให้น าแนวทางดังกล่าวมาจัดท า
ยุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาหรือโครงการพัฒนาบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือเป็นมาตรการ
ปูองกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 

๖.  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ (นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  สุรินทร์)  ระยะ 

๔ ปี  พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑(ฉบับทบทวน)  ได้จักท าข้ึนบนพื้นฐานการมีส่วนร่วมของการภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน  
ทั้งภาคราชการ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรภาคเอกชน  และภาคประชาชน  สังคมทั้ง  ๔  จังหวัด  ทุก
ขั้นตอน  ตั้งแต่การรวบรวมและจัดท าข้อมูลการประเมินศักยภาพของกลุ่มจังหวัด การก าหนดต าแหน่งทาง
ยุทธศาสตร์  วิสัยทัศน์  เปูาประสงค์รวม กลยุทธ์  ตัวชี้วัด  แผนงานและโครงการจากการท างานร่วมกันของทุกภาค
ส่วน  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง ๑  จึงได้ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัดใน
อนาคต  คือ 

 ๑)  เป็นศูนย์กลางเกษตรอุตสาหกรรมและพลังงานทดแทนที่ส าคัญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 ๒)  เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  อารยธรรมและไหม  
 ๓)  เป็นศูนย์กลางความเชื่อมโยงระบบ Logistic  กระจายสินค้าในภูมิภาคและการค้าขายชายแดน 
 ๔)  เป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
ยุทธศาสตร์  :  ประกอบด้วย๔ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑   :การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้นจากประเทศ
รายได้ปานกลาง (Growth & Competitiveness) ประกอบด้วย๙ประเด็นหลัก ๓๓แนวทางการด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒   : การลดความเหลื่อมล้ า  (Inclusive Growth) ประกอบด้วย๘ประเด็นหลัก ๒๐
แนวทางการด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (Green Growth) ประกอบด้วย  ๕ประเด็น
หลัก  ๑๑  แนวทางการด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔   :การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการ (Internal Process) 
ประกอบด้วย  ๘ประเด็นหลัก  ๑๕แนวทางการด าเนินการ 



~ ๒๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๗.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ ๔ ปี(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 
วิสัยทัศน์  “โคราชเมืองหลวงแห่งภาคอีสาน” 
เป้าประสงค์รวม 

๑)  พัฒนาจังหวัดนครราชสีมาเป็นเมืองหลักรองรับความเจริญของภาคตะวันออกเฉียงเหนือเพ่ือมุ่งสู่
เมืองที่น่าอยู่ 

๒)  พัฒนาสังคมอย่างทั่วถึงและยั่งยืน 
๓)  พัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมขนส่ง  พลังงานสะอาด และศูนย์กระจายสินค้ารองรับความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๔)  พัฒนาสินค้าเกษตรสีเขียวและอาหารปลอดภัยมุ่งสู่ครัวโลก 
๕)  เสริมสร้างอุตสาหกรรมสะอาดและการท่องเที่ยวสีเขียว 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๑   :พัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรมการเกษตรและเชื่อมโยงห่วงโซ่

อุปทานเพ่ือพัฒนาไปสู่ครัวของโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒  :พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางความเจริญของภาคอีสานและรองรับ

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓  :พัฒนาคุณภาพศักยภาพภาพการท่องเที่ยว และผลิตภัณฑ์ชุมชนเพ่ือสร้างและกระจาย

รายได้สู่ประชาชนในพื้นท่ี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔  :พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕  :พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและการบริหารจัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

 ยุทธศาสตร์ที่  ๖  :ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
 

๘.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
๘.๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ 

๑)  ประสานและบริหารจัดการน้ า ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อปี 
๒๕๓๘ เพ่ือแก้ไขและปูองกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 

๒)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า  สงวนและเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตร เพื่อการ
อุปโภคและบริโภครวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 

๓)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๘.๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 

๑)  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
๒) พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา (ครู  บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน) ให้เป็นผู้มี

คุณภาพ  มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
๓)  สนับสนุนให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา เป็น

เครื่องมือของชุมชนและประชาชนทั่วไป 
๔)  สนับสนุนศูนย์คอมพิวเตอร์ระดับชุมชนเพ่ือเพ่ิมทักษะประชาชนในชุมชน สนับสนุนและส่งเสริม

ให้ประชาชนทุกหมู่ทุกระดับให้เตรียมพร้อมและตระหนักถึงความส าคัญของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในทุกด้าน 
๕)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 



~ ๒๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๘.๓  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาเกษตรกร 
๑)  พัฒนา  ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ  ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม  

เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆ ที่มีคุณภาพสูงขึ้น  โดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๒)  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ มี
มาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั่งภาครัฐและเอกชน 

๓)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนเพ่ือเกษตรกรในหมู่บ้าน (อกม.) หารูปแบบใหม่ๆ ปรับปรุงรูปแบบ
เก่าให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากขึ้น 

๔)  ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมอาหารและแปรรูปสินค้าทางการเกษตรอย่างมีคุณภาพ น า
เครื่องจักรและเทคโนโลยีใหม่ๆ มาใช้ เพื่อเพ่ิมมูลค่าสินค้าและปริมาณสินค้าคุณภาพในท้องถิ่นส่งเสริมการกระจาย
สินค้าไปสู่ทั้งภายในและต่างประเทศโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๕)  สนับสนุนการท าการเกษตรทางเลือก เพื่อเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพของนโยบายเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยอาศัยเทคโนโลยีที่ทันสมัยโดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๖)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือ
การอนุรักษ์โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 

๘.๔  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
๑)  ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็งเพ่ือเป็น

ผู้น าการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่นท่ีมีคุณภาพ 
๒)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
๓)  ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและ

ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
๔)  ส่งเสริม พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานท้องถิ่น  เพื่อเตรียมยกระดับ

เข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๕)  ด าเนินการสนับสนุน และประสานรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับเพื่อปูองกันและ

ให้มีการปราบปรามและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจ าหน่วยยาเสพติดในทุกระดับ 
๖)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความต้องการ

ของประชาชนในพื้นท่ี 
๗)  ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม รวมทั้ง

จัดสร้างหอเกียรติ (Hall of fame) เพ่ือประกาศเกียรติคุณ  ผู้มีคณูปการและสร้างชื่อเสียงให้แก่จังหวัดนครราชสีมา 
๘.๕  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 

๑)  สนับสนุนการจัดตั้งกองทุนและเพ่ิมสวัสดิการเพื่อพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข
หมู่บ้าน(อสม.) 

๒)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับต าบล  หมู่บ้านและชุมชนที่มี
คุณภาพและมาตรฐาน  เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี  ทั่วถึงและทันเหตุการณ์   โดยร่วมมือกับโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพต าบลและหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

๓)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชนให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้
การเรียนรู้การดูแลสุขภาพ การออกก าลังกายการปูองกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้องการรับประทานอาหารที่มี
ประโยชน์และการเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุขตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย์ 
 



~ ๒๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๘.๖  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับ

ความจ าเป็นและความต้องการของประชาชนในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียง 
๒)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
 ๓)  ประสาน  สนับสนุน  ร่วมมือกับส่วนราชการ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ  เพ่ือ

สนับสนุนเครื่องมือเครื่องจักกล  ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความช านาญในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 ๔)  ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค และส่งเสริมให้

ประชาชนเข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 
๕)  ด าเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อแก้ไขปัญหาจราจร  ความปลอดภัย

และความเป็นระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน 
๘.๗  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

๑)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น
โคราช  เพื่อการอนุรักษ์  สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

๒)  พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่  รวมทั้งกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว  
และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ  เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจ  และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัดนครราชสีมา
เพ่ิมข้ึน 

๓)  สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว  และสร้างเครือข่าย  เพื่อ
พัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ  โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและขยายตลาดสินค้าท้ังภายในประเทศและ
ต่างประเทศ 

๔)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  ตั้งแต่ระดับ
หมู่บ้านจนถึงระดับจังหวัด  รวมถึงการสร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬาสู่กีฬาอาชีพในระดับชาติและนานาชาติ 

๘.๘  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
๑)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน เพ่ือให้รองรับการปฏิบัติภารกิจ หน้าที่ ตามที่กฎหมาย

ก าหนดอย่างมีประสิทธิภาพและเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทั้งนี้ รวมถึงการสร้างความสัมพันธ์และ
แลกเปลี่ยนความรู้และทัศนคติในด้านต่างๆ กับองค์กรปกครองท้องถิ่นในประชาคมอาเซียน และของประเทศต่างๆ 
ในโลก 

๒)  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  เพื่อให้บริการกับประชาชนให้สะดวก  
รวดเร็ว  แม่นย า  โดยยึดถือประโยชน์สูงสุดของประชาชน  ผู้รับบริการเป็นส าคัญ 

๓)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพ่ือยกระดับ
ประสิทธิภาพ การท างานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและร่วมมือกับประชาคม
อาเซียน 

๔)  บูรณาการการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในเทศบาล 

๕)  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและความต้องการของ
ประชาชนในการพัฒนาเทศบาล 

๖)  เพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 
 
 



~ ๒๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๘.๙  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๑)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติและภัยพิบัติต่างๆ 
๒)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่

เกี่ยวข้องในการเตรียมความพร้อมในการปูองกันภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
๓)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ  เพื่อสร้าง

ความอบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๔)  สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน 

(อปพร.)  เพ่ือเป็นก าลังสนับสนุนเจ้าหน้าที่รัฐและดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจรในชุมชนหมู่บ้าน 
๘.๑๐  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภาคเอกชน  ใน
การพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  แหล่งน้ า  ลุ่มน้ าล าคลองและปุาไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 

๒)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน  ใน
การรณรงค์สร้างจิตส านึก  เพื่อปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่นทุกระดับ   

๓)  ส่งเสริม  สนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการที่เก่ียวข้อง  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ในการจัดท าระบบก าจัดขยะรวม  เพื่อจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ 
 

๙.  แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
๑)  วิสัยทัศน์ต าบล (vision) 

เทศบาลต าบล หินดาด  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 
 

 “ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร พื้นฐานเศรษฐกิจดี มีสาธารณูปโภคสมบูรณ์ อบอุ่นด้วยคุณธรรม 
งดงามด้วยคุณธรรมชีวิต ปลอดมลพิษจากสิ่งแวดล้อม” 

๒)  พันธกิจ (Mission) 
  1.  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
  2.  การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  3.  ประชาชนมีเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากิน และการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน การสร้างงาน
ในชุมชน 1 ผลิตภัณฑ์ 1 ชุมชน 
  4.  สร้างการพัฒนาให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  5.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  6.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุข การศึกษา การกีฬา การปูองกันและบรรเทา  
สาธารณภัยให้กับประชาชน การพัฒนาความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
  7.  การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อใช้ในการเกษตร และการเลี้ยงสัตว์ 
  8.  การพัฒนาเกษตรอินทรีย์และการจัดท าปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
  9.  ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม 
  10.  สร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  11.  ส่งเสริมให้ประชาชนน าแนวทางการด ารงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 



~ ๒๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 ๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ 
2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
3)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร 
4)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 
5)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
6)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
7)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 
8)  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

  9)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
10)  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

๑0.  แผนชุมชน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท ๐๘๙๑.๔/ว ๘๕๖  ลงวันที่  ๑๒  มีนาคม  ๒๕๕๓  เรื่อง  การสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นและจังหวัดแบบบูรณาการ  ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม  สนับสนุน  ให้ทุกหมู่บ้าน  ชุมชน  มีการ
จัดท าแผนชุมชนและพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  ส าหรับเป็นรากฐานและแนวทางการพัฒนา  ภายใต้กระบวนการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนพัฒนาจังหวัด  เป็นการก าหนดอนาคตและกิจการพัฒนาของชุมชนที่เกิดข้ึนจากคนใน
ชุมชนในแต่ละด้าน ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสุขภาพอนามัย  ด้านอนุรักษ์วัฒนธรรม
และด้านอ่ืนๆ  ซึ่งจะมีอยู่  ๓  แบบ  ดังนี้ .- 
   ๑)  แผนท าเอง  
   ๒)  แผนขอความร่วมมือ  

  ๓)  แผนขอรับเงินสนับสนุน  
โดยน าปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเองได้พิจารณาบรรจุไว้ใน

แผนพัฒนา  แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล  ให้เสนอปัญหา  ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัดและให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดพิจารณาบรรจุในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดตามอ านาจหน้าที่  แผนชุมชน
จะต้องมีอย่างน้อย  ๕๐%  ของโครงการหรือแผนทั้งหมดและจะต้องมีการปรับปรุงแผนชุมชนอย่างน้อยปีละ  ๑  ครั้ง 
โครงการกิจกรรม  ปัญหาชุมชนที่เกินศักยภาพมีหลายด้านดังนี้ .- 

  ๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  เช่น  รางระบายน้ า  ไฟฟูาส่องสว่าง  
  ๒)  ด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ เช่นการขุดลอกคู่คลอง การจัดหาเหล่องน้ าเพ่ือ

การเกษตร 
  ๓)  ด้านการเกษตรเช่น  การอบรมให้ความรู้ด้านการเกษตร  อาชีพต่างๆ 
  ๔)  ด้านเศรษฐกิจการลงทุน  พาณิชย์กรรมและการท่องเที่ยวและกีฬาเช่น ส่งเสริม

กิจกรรมให้มีการท่องเที่ยวการจัดท าการแข่งขันกีฬา 
  ๕)  ด้านสังคม/คุณภาพชีวิต  เช่น  ในชุมชนมีแหล่งมั่วสุม  ปัญหายาเสพติด  
  ๖)  ด้านการเมือง เช่น  คนในชุมชนขาดการมีส่วนร่วมกลุ่มองค์กร ยังไม่แข็งแรงพอ  
  ๗)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  



~ ๒๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
  ๘)  ด้านการศึกษา เช่น  ประชาชนส่วนใหญ่มีการศึกษาต่ าไม่มีความรู้เพียงพอ  

   ๙)  ด้านสุขภาพชุมชน  เช่น ประชาชนส่วนใหญ่เป็นโรคเบาหวานโรคระบาด โรคอุบัติใหม่ 
   ๑๐) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เช่น  ปัญหาฝุุนละออง  กลิ่นเหม็น  

  ๑๑) ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  ๑๒)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเช่น  ติดตั้งกล้องวงจร

ปิด  การติดตั้งสัญญาณไฟกระพริบ  ติดตั้งไฟฟูาสาธารณะ  การจัดฝึกอบรม อปพร. 
 

๑๑.  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่ ๒๙ มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและ
หลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือจังหวัดนครราชสีมา  
ด่วนที่สุด ที่ นม ๐๐๒๓.๓๔/ว ๐๘๓๒  ลงวันที่ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙เรื่อง  การส ารวจข้อมูลเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
เศรษฐกิจพอเพียง (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความส าคัญกับการจัดเก็บ
ข้อมูลเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่นโดยเฉพาะด้านการเกษตรและแหล่งน้ า โดยให้ความส าคัญกับข้อมูลด้า นเกษตร  เช่น 
ประเภทพืชที่ปลูก  ต้นทุน/หน่วย ผลผลิต/หน่วย ราคาขาย/หน่วย เป็นต้น  ข้อมูลด้านแหล่งน้ า เช่น ปริมาณน้ าฝน  
แหล่งน้ าธรรมชาติ  แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างข้ึน  เป็นต้น  โดยจัดท ายุทธศาสตร์หรือแนวทางการพัฒนาเพ่ือประกอบการ
สนับสนุน ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น  โดยได้เน้นให้ท้องถิ่นแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนเกี่ยวกับ
ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า  โดยให้จัดท าเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เทศบาลจึงต้องประชาคมท้องถิ่นใน
การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงขึ้น  เพ่ือให้ชุมชนได้เสนอโครงการด้านเกษตรและแหล่งน้ าเพ่ือเทศบาลจะได้
น าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ได้ร่วมกับสมาคมองค์การบริหารส่วน
จังหวัดแห่งประเทศไทย  สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  สมาคมองค์การบริหารส่วนต าบลแห่งประเทศ
ไทย  ด าเนินการจัดท าแบบส ารวจข้อมูลเพื่อจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีข้อมูลปัญหาความต้องการพื้นฐานของประชาชน รวมทั้งข้อมูล
ในการแก้ไขปัญหาภัยแล้ง  ทั้งนี้ให้ท้องถิ่นอ าเภอร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส ารวจข้อมูลให้ครบในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งข้อมูลที่ต้องส ารวจมีดังนี้  
 ส่วนที่ ๑ :  ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านชุมชน 
 ส่วนที่ ๒ :  ข้อมูลด้านการเกษตร 
 ส่วนที่ ๓ :  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
 ส่วนที่ ๔ : ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
 ส่วนที่ ๕  : ความต้องการในการท าเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชน และโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 

(๑) ด้านเกษตร 
(๒) ด้านแหล่งน้ าอุปโภค บริโภค 
(๓) ด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

 
 
 
 
 



~ ๒๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 
 
 
 
 

เทศบาลต าบลหินดาด ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

“ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร  พื้นฐานเศรษฐกิจดี  มีสาธารณูปโภคสมบูรณ์  อบอุ่นด้วยคุณธรรม  
งดงามด้วยคุณภาพชีวิต  ปลอดมลพิษจากสิ่งแวดล้อม 
 
 
 

1.  ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
2.  การบริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
3.  ประชาชนมีเอกสารสิทธิ์ที่ดินท ากิน และการฝึกอบรมพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน การสร้างงานใน

ชุมชน 1 ผลิตภัณฑ์ 1 ชุมชน 
4.  สร้างการพัฒนาให้เกิดดุลยภาพที่ยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
6.  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสาธารณสุข การศึกษา การกีฬา การปูองกันและบรรเทา  

สาธารณภัยให้กับประชาชน การพัฒนาความม่ันคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
7.  การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อใช้ในการเกษตร และการเลี้ยงสัตว์ 
8.  การพัฒนาเกษตรอินทรีย์และการจัดท าปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
9.  ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม 
10.  สร้างเสริมสังคมแห่งการเรียนรู้ 
11.  ส่งเสริมให้ประชาชนน าแนวทางการด ารงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 

1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4)  การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 

๑. วิสัยทัศน์ (Vision)ของเทศบาลต าบลหินดาด 

๒. พันธกิจ (Mission) การพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 

๓. จุดมั่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 

วิสัยทัศน์พันธกิจและแนวทางการพัฒนาเทศบาล 



~ ๒๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสานต่อแนวทางพระราชด าริ 
1.1)  ประสานและบริหารจัดการน้ า ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ เมื่อปี 

2538 เพ่ือแก้ไขและปูองกันปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ 
1.2)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า  สงวนและเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตร  เพ่ือการ

อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 
1.3)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
2.1)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา 
2.2) พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและ

ศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 
2.3)  สนับสนุนให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา 

เป็นเครื่องมือของชุมชนและประชาชนทั่วไป 
2.4) ส่งเสริมให้ประชาชนได้เตรียมความพร้อม และตระหนักถึงความส าคัญของการเข้าสู่ประชาคม

อาเซียนในทุกด้าน 
2.5)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

3)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเกษตร 
3.1)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ  ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม  

เกิดพันธุ์พืชใหม่ๆ ที่มีคุณภาพสูงขึ้น โดยขอความร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.2)  ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตรปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ  มี

มาตรฐานสากลโดยการร่วมมือและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน 
3.3)  ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายผู้น าด้านการเกษตรอาสาสมัครการเกษตร 
3.4)  ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูปสินค้าทางการเกษตรและเพ่ิมช่องทางตลาด 
3.5)  สนับสนุนการท าการเกษตรทางเลือก  ตามนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง 
3.6)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือ

การอนุรักษ ์
4)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสังคม 

4.1)  ส่งเสริมและพัฒนาบทบาทของผู้น าชุมชน  คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนให้เข้มแข็ง 
4.2)  ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
4.3)  ส่งเสริม  พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  

ผู้ด้อยโอกาส  ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
4.4)  ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น 
4.5)  ปูองกันและแก้ไขปัญหาการเสพ  การผลิตและการจ าหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ 
4.6)  ด าเนินการโครงการ เพ่ือให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา  อุปสรรค และความ

ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
4.7)  ส่งเสริมและประกาศเกียรติคุณผู้ที่เป็นแบบอย่างที่ดี และสร้างคุณประโยชน์ต่อสังคม  สร้าง

ชื่อเสียงให้กับจังหวัดนครราชสีมา 

๔. แนวทางการการพัฒนา 
 



~ ๒๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

5)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสาธารณสุข 
5.1)  พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม) 
5.2)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในทุกระดับ ให้มีคุณภาพและมาตรฐาน 

โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและหน่วยงานหรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
5.3)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง โดยให้การเรียนรู้

การดูแลสุขภาพ การออกก าลังกาย การปูองกันโรค การใช้ยาอย่างถูกต้อง การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์และ
การเข้ารับการตรวจสุขภาพหรือการรับบริการด้านสาธารณสุขตามข้ันตอนและวิธีการทางการแพทย์ 

6)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
6.1)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความจ าเป็น

และความต้องการของประชาชน 
6.2)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง 
6.3)  ประสาน  สนับสนุน  ร่วมมือกับส่วนราชการ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ  เพ่ือ

สนับสนุนเครื่องมือ  เครื่องจักรกล  ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานที่มีความช านาญในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
6.4)  ประสานในการแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนในด้านสาธารณูปโภค และส่งเสริม

ให้ประชาชนเข้าใจในการใช้และรักษาสาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 
6.5)  ด าเนินการปรับปรุงระบบขนส่งในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อแก้ไขปัญหาจราจร  ความ

ปลอดภัยและความเป็นระเบียบในการให้บริการแก่ประชาชน 
7)  ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวศาสนา-วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา 

7.1)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่น
โคราช โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว 

7.2)  พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวเดิม สร้างแหล่งท่องเที่ยวใหม่  รวมทั้งกิจกรรมด้านการ
ท่องเที่ยว  และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ  กระตุ้นเศรษฐกิจ  และสร้างรายได้จากการท่องเที่ยวของจังหวัด
นครราชสีมาเพิ่มขึ้น 

7.3)  สนับสนุนและส่งเสริมความสามารถของผู้ประกอบการธุรกิจท่องเที่ยว  และสร้างเครือข่าย  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพสินค้าและบริการ  โดยการจับคู่ธุรกิจพัฒนาคุณภาพสินค้าและขยายตลาดสินค้าท้ังภายในประเทศ
และต่างประเทศ 

7.4)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬา  และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  รวมถึงการ
สร้างความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 

8)  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
8.1)  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน ให้รองรับการปฏิบัติภารกิจหน้าที่  ตามที่กฎหมายก าหนด

อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.2)  น าระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร 
8.3)  สนับสนุนบุคลากรในสังกัด ให้ได้รับการศึกษา อบรม การท าวิจัย เพิ่มพูนความรู้ เพ่ือยกระดับ

ประสิทธิภาพ การท างานให้เกิดประสิทธิผลในการบริการประชาชน และในการสื่อสารและร่วมมือกับประชาคม
อาเซียน 

8.4)  บูรณาการการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สร้างประโยชน์สูงสุด แก่ประชาชนในจังหวัดนครราชสีมา 

8.5)  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบายและความต้องการของ
ประชาชนในการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 



~ ๒๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

8.6)  เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
 9)  ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

9.1)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ 
9.2)  ส่งเสริม  สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ  หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรที่

เกี่ยวข้องในการเตรียมความพร้อมในการปูองกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
9.3)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่ส าคัญ  โดยสร้าง

ความอบอุ่นใจ และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
9.4)  สนับสนุนการฝึกอบรมจัดตั้งและอบรมฟ้ืนฟูต ารวจบ้านและอาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพล

เรือน (อปพร.)  และดูแลรักษาความปลอดภัยและการจราจร 
 

10)  ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
10.1)  พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลองและปุาไม้ให้มีความ

อุดมสมบูรณ์ 
10.2) รณรงค์สร้างจิตส านึกเพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน

ท้องถิ่นทุกระดับ 
10.3)  จัดท าระบบก าจัดขยะรวม และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

 
 
 
 

นโยบายนายกเทศมนตรีต าบลหินดาด โดยมีสาระส าคัญเพ่ือประโยชน์สุข ของประชาชน และพัฒนาเทศบาล
ต าบลหินดาดให้เจริญก้าวหน้าในทุกๆด้าน จึงก าหนดนโยบายการพัฒนาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
จังหวัดและนโยบายของรัฐบาล  ดังนี้ 

๑. สนับสนุนให้เยาวชนได้เล่นกีฬา เพื่อต้านภัยยาเสพติด โดยการจัดตั้งชมรม ส่งเสริมให้เป็นนักกีฬา ตามความ
ถนัด และความสามารถเฉพาะตัว 

๒. สนับสนุนการศึกษา แก้ไขปัญหา ให้เด็กนักเรียน อ่านออกเขียนได้ ก่อนเรียนจบ ระดับประถมศึกษา  
๓. จัดตั้งสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน เพ่ือการออมทรัพย์ ให้เกิดการกู้เงินดอกเบี้ยราคาถูกสร้างงานในเขตเทศบาล

เพ่ือให้มีรายได้ กีดกันแรงงานต่างถิ่น 
๔. ดูแลผู้สูงอายุ โดยให้ เบี้ยยังชีพ จัดส่งถึงบ้าน ให้ได้รับอย่างสะดวก รวดเร็ว หารายได้เสริมให้แก่ผู้สูงอายุ เช่น

เป็นวิทยากร ในการสานแห สานสุ่ม เพ่ืออนุรักษ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่กับหลาน สืบไป  
๕. แก้ไขปัญหาที่ค้างคาไว้ เช่น การจ้างแรงงานคนต่างถิ่นมาท างานโครงการต่างๆในเขตเทศบาล ปัญหาระบบ

ประชาสัมพันธ์ หอกระจายข่าว และปัญหาเขื่อนห้วยหินลาด 
๖. สืบสานงานประเพณี และวัฒนธรรม ให้คงอยู่กับลูกหลานสืบไป 

 
**************************** 

๕.  นโยบายของผู้บริหารเทศบาลต าบลหินดาด 



~ ๓๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่๓ 
 

 
 
 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหินดาด   คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา เทศบาลต าบลหินดาด ได้ก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล  
เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูล
เชิงปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนา  เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผล โครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อ
น าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหินดาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  รอบเดือน
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐ ถึง  กันยายน ๒๕๖๐) คือการประเมินผลในเชิงปริมาณโดย ใช้
แบบการติดตามและประเมิลผลแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance  Indicators)ดังนี้  .- 
 

๑.  ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
 เป็นเครื่องมือที่ใช้้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ  ซึ่งสามารถแสดงผลการ
วัดหรือประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ  เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน  ซึ่งสามารถ 
เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน  ซึ่งตัวบ่งชี้
การปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน าเข้า ( Input) กระบวนการ (processes)  ผลผลิต (output)  
และผลกระทบ ( impact)  อันจะช่วยในการวิเคราะห์การด าเนินงานที่เกิดขึ้น  ตลอดจนใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง
การท างานต่อไปเงื่อนไขส าคัญของตัวแบบบ่งชี้การปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
(keystakeholders)  ในการก าหนดตัวบ่งชี้ เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน  ตลอดจนการใช้ตัวบ่งชี้
เหล่านั้นในการด าเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานจะเริ่มจา กการก าหนดเป้าหมายใน
การปฏิบัติและแนวทางการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดไว้ในบางแผนงานอาจมีการก าหนดระบบเตือน
ภัยล่วงหน้า (early warning system)  เพ่ือให้ทราบข้อผิดพลาดจากการด าเนินการที่เกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางที่
ได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก ( in – depthevaluation)  เพ่ือให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลที่
จ าเป็น 
 

๒.  ความส าคัญของการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๒.๑  ท าให้ทราบได้ว่าสิ่งที่ได้ด าเนินการไปนั้นมีความก้าวหน้ามากน้อยเพียงใด ส าเร็จหรือไม่ส าเร็จเพราะเหตุ

ใดประชาชนที่มาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 
๒.๒  สามารถคาดการณ์ล่วงหน้ าได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้นต่อไปในอนาคตผู้ที่ควบคุมดูแลกิจกรรมเห ล่านั้นจะหา

วิธีการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดข้ึนได้ทันต่อเหตุการณ์หรือแ ม้้ว่าเหตุการณ์จะสิ้นสุดแ ล้วก็ตาม ผลการประเมินตัวชี้วัดที่ได้
จะเป็ นประโยชน์ในการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคต เพื่อใ ห้การปฏิบัติงานต่ อไป ประสบผลส า เร็จ ตาม
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๒.๓  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีดีขึ้น 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
(Performance  Indicators) 

 



~ ๓๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๒.๔  เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการท างานและใช้เป็นเกณฑ์์พิจารณาในการจัดสรร
เงินรางวัล ( Bonus) แก่ข้าราชการและลู กจ้างของส่วนราชการต่ าง ๆ โดยคาดหวัง ว่าจะเป็นเครื่องมือกระตุ้ นให้
ข้าราชการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนที่เป็นธรรม 
 

๓.  วัตถุประสงค์ในการใช้แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๓.๑  เพ่ือให้ทราบถึงประสิทธิภาพของการจัดท าแผนพัฒนา 
๓.๒  เพ่ือให้ทราบถึงผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
๓.๓  เพ่ือให้ทราบถึงผลกระทบของการด าเนินโครงการ 

 

๔.  ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๑ ก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 
๔.๒ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้ 
๔.๓  ด าเนินการประเมินตามตัวบ่งชี้ 
๔.๔สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ 

 
 
 
 
๔.๑  การก าหนดตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานคะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้.- 
 (๑)แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙–๒๕๖๓) และท่ีเปลี่ยนแปลง ฉบับท่ี ๑  ดังนี้  
  ตัวบ่งชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์   (๕  คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร์    (๕  คะแนน) 
 (๒)  แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

ตัวบ่งชี้ที่  ๓:  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี   (๕  คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่  ๔:  คุณภาพแผนพัฒนาสามปี    (๕  คะแนน) 
(๓)  การน าแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบ่งชี้ที่  ๕:  การด าเนินโครงการ    (๕  คะแนน) 
ตัวบ่งชี้ที่  ๖:  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ (๕  คะแนน)  

 

๔.๒  ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งชี้คะแนนเต็ม  ๓๐  คะแนน  ดังนี้ 
 คะแนน  ๓๐คะแนน    =  ดีมาก 
 คะแนน๒๕ ขึ้นไป  =  พอใช้ 
 ต่ ากว่า  ๒๐    =ต้องปรับปรุง 

 
 
 
 
 
 

ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน 



~ ๓๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
ตัวบ่งช้ีที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด:  มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน(๑๐ ขั้นตอน)  ได้  ๕  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน   ได้  ๔  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
มีการด าเนินการไม่ถึง ๖ ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน  

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งช้ีที่ ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 
คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได้๕ . 

ล าดับที่ การด าเนินการ มีการด าเนินการ 
(ใส่เครื่องหมาย ) 

๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  
ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เก่ียวข้องตลอดจนความ
ช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อ
น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยให้น าข้อมูล
พ้ืนฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 
 
 
 

๒ คณะกรรมการมีการก าหนดแนวทางการพัฒนา  
๓ คณะกรรมการได้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และ

ข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 

 

๔ มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์  
๕ มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมท้องถิ่น  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร์  
๗ มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  
๘ มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์  

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ทันภายในเดือนมิถุนายน 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

 

มีการด าเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
ตัวบ่งช้ีที่  ๒ :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด:  มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดท าแผน  คะแนนเต็ม ๕คะแนน 

ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน  ได้  ๕  คะแนน 
ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙ คะแนน   ได้  ๔  คะแนน 
ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙ คะแนน   ได้  ๓  คะแนน 
ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  ๘๐ คะแนน   ไม่ได้คะแนน  

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งช้ีที่  ๒:  คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 
คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได้๔. 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได้ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 

การประเมินคุณภาพ 
ของแผน 

๑๐๐ 9๒ 

 
รายละเอียดผลการประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
ของเทศบาลต าบลหินดาด 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ ๒๑ 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๖๑ 
๓.๑  วิสัยทัศน ์ (๕) ๕ 
๓.๒ พันธกิจ (๕) ๕ 
๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) ๙ 
๓.๔  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (๕) ๕ 
๓.๕  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) ๑๔ 
๓.๖  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) ๙ 
๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) ๑๔ 

รวม ๑๐๐ ๙๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
ตัวบ่งช้ีที่  ๓:  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด: มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน  คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 

  มีการด าเนินการครบทุกข้ันตอน(๑๐ ขั้นตอน)  ได้  ๕  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๘ – ๙  ขั้นตอน   ได้  ๔  คะแนน 
  มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน   ได้  ๓  คะแนน 
  มีการด าเนินการไม่ถึง ๖  ขั้นตอน   ไม่ได้คะแนน 

 
ผลการติดตามและประเมิน 

ตัวบ่งช้ีที่  ๓:ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได้๕. 

ล าดับที่ การด าเนินการ 
มีการด าเนินการ 

(ใส่เครื่องหมาย ) 
๑ ก าหนดสัดส่วนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย 

ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 

๒ มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน  
๓ มีการก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา  กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการ

พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์  พันธกิจ  
จุดมุ่งหมาย 

 
 

๔ มีการทบทวนแผนพัฒนา  
๕ มีการเสนอโครงการจากที่ประชาคมท้องถิ่น  
๖ มีการพิจารณาแผนชุมชนที่เกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  
๗ มีการจัดล าดับความส าคัญของโครงการ  
๘ มีการด าเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนพัฒนา  
๙ มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา  

๑๐ ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทันภายในเดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  
มีการด าเนินการครบ  ๑๐  ขั้นตอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ตัวบ่งช้ีที่  ๔:  คุณภาพแผนพัฒนาสามปี 
เกณฑ์ตัวช้ีวัด:  มีการด าเนินการตามประเด็นการพิจารณาการจัดท าแผน  คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

  ประเด็นการพิจารณา  ๑๐๐  คะแนน  ได้  ๕  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๙๐ – ๙๙ คะแนน   ได้  ๔  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณา  ๘๐ – ๘๙ คะแนน   ได้  ๓  คะแนน 
  ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า  ๘๐ คะแนน   ไม่ได้คะแนน  

 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งช้ีที่  ๔:  คุณภาพแผนพัฒนาสามปี 

คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได้๔ . 

แผนพัฒนา การติดตามและประเมิน คะแนนประเมิน คะแนนที่ได้ 

แผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

การติดตามและประเมินผล
โครงการส าหรับแผนพัฒนา
เพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ 

๑๐๐ ๙๕ 

 

รายละเอียดผลการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และโครงการ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนน 
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๙ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ ๕๘ 
   ๕.๑ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๒ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๓จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ ๓ 
   ๕.๔เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ ๕ 
   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องต่อเนื่องกับระยะเวลาป ี(๓ปี) ๓ ๓ 
   ๕.๖งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ ๔ 
   ๕.๗มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ 
   ๕.๘มีงบประมาณที่ผ่านมา๓ ปีย้อนหลังตามความเป็นจริง ๓ ๓ 
   ๕.๘โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ปีทุกโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๑๐มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ ๕ ๕ 
   ๕.๑๑ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 
   ๕.๑๓ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค ์ ๕ ๕ 
   ๕.๑๔หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับแบบยท. ๐๓และแบบยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๕ 



~ ๓๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
ตัวบ่งช้ีที่  ๕:  การด าเนินโครงการ 

เกณฑ์การประเมิน  :  การด าเนินโครงการคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐  ได้  ๕  คะแนน 
ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐  ได้  ๔  คะแนน 
ด าเนินการได้ร้อยละ ๓๐ขึ้นไป  ได้  ๓  คะแนน 
ด าเนินการได้ต่ ากว่าร้อยละ ๓๐  ไม่ได้คะแนน 

 

ผลการติดตามและประเมิน 
ตัวบ่งช้ีที่  ๕:  การด าเนินโครงการ 

คะแนนเต็ม   ๕ 
คะแนนที่ได้๓. 

การด าเนินการ จ านวน
โครงการ 

ร้อยละ 
 

คะแนน 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) ๒๘๕ - - 
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 

๘๘ ๓๐.8๘ ๓ 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๘๘ ๓๐.8๘ ๓ 

การด าเนินงานจริง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๓๓ ๓๗.๕0 ๓ 

 

หมายเหตุ  :  ค านวณร้อยละจากแผนพัฒนาสามปี (เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐) 
 
ตัวบ่งช้ีที่ ๖ :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 

เกณฑ์การประเมิน  :  ผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
ไม่มีผลกระทบ    ได้  ๕  คะแนน 
  มีผลกระทบ ๑  โครงการ ได้  ๔  คะแนน 
มีผลกระทบ ๒ – ๓  โครงการ  ได้  ๓  คะแนน 
มีผลกระทบมากกว่า๓ โครงการ  ไม่ได้คะแนน 

 
ผลการติดตามประเมิน 

ตัวบ่งช้ีที่  ๖:  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 
คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้๕   . 

โครงการที่ด าเนินการ จ านวน
โครงการ 

ผลกระทบ  

โครงการที่ด าเนินการ 
(ตุลาคม ๒๕๕๙ ถึง กันยายน๒๕๖๐) ๓๓ ไม่มีผลกระทบ ๕ 

 
 



~ ๓๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
๔.๔  สรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้ 
 

ล าดับที่ ตัวบ่งช้ี คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑ ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ ๕ ๕ 
๒ คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ ๕ ๔ 
๓ ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี ๕ ๕ 
๔ คุณภาพแผนพัฒนาสามปี ๕ ๔ 
๕ การด าเนินโครงการ ๕ ๓ 
๖ ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ ๕ ๕ 

รวมคะแนน ๓๐ ๒๖ 
 
ข้อคิดเห็น 

จากสรุปผลการประเมินตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน  คะแนนที่ได้๒๖  คะแนน  คือ พอใช้  โดยคะแนนที่มีค่าน้อย
คือ  ตัวบ่งชี้ที่ ๕  การด าเนินโครงการ  ได้  ๓  คะแนน  จากคะแนนเต็ม  ๕  คะแนน 
 

ข้อเสนอแนะ 
การด าเนินโครงการของ เทศบาลต าบลหินดาดไม่ บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา  เนื่องจากกฎ 

ระเบียบต่างๆ มีการเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลงในการเบิกจ่ายเพื่อให้รัดกุมยิ่งข้ึนซึ่ง สามารถด าเนินการได้เพียงร้อยละ  
๓๗.๕๐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เทศบาลต าบลหินดาดได้กันเงินงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ใน
โครงการที่ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ตามก าหนด เช่น โครงการจัดซื้อพร้อมติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  เพื่อให้ สามารถ
ด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนา  และท าให้ประชาชนพึงพอใจในการด าเนินงาน  และ
สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๓๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 

 
 

 
 
ชื่อโครงการ :................................................................................................................................................................. 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  :ชื่อ-สกุล ...............................................................ต าแหน่ง .................................................... 
 

สังกัด : ส านัก/กอง ........................................................................................................................................................ 
 

ค าอธิบาย  :  ให้ใส่เครื่องหมาย  ในช่องท่ีเลือก 
ล าดับที่ ประเด็นการประเมิน (ตัวบ่งช้ี) ใช่ ไม่ใช่ 

๑ เป็นโครงการที่ประชาคมท้องถิ่นเสนอหรือเห็นชอบ  หรือจากแผน
ชุมชนหรือจากแผนเศรษฐกิจ พอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า) ที่เกินศักยภาพของชุมชน 

  

๒ เป็นโครงการที่อยู่ในแผนพัฒนา   
๓ สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด   
๔ ได้ด าเนินโครงการ   
๕ ด าเนินโครงการตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงาน   
๖ งบประมาณเพียงพอในการด าเนินโครงการ   
๗ กลุ่มเป้าหมายร้อยละ  ๕๐  ขึ้นได้รับประโยชน์   
๘ การเบิกจ่ายงบประมาณได้ร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
๙ มีผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้นในการด าเนินโครงการ 

โปรดระบุผลกระทบ ............................................................... 
................................................................................................... 

  

๑๐ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ ๕๐ ขึ้นไป   
 
 
 
 

************************** 

แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงานรายโครงการ 
(การติดตามและประเมินผลโครงการ  ประจ าปีงบงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 



~ ๓๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่๔ 
 

 
 

 
 
 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหินดาด คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาดได้ก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลเพื่อ
ใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิง
ปริมาณ  และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจาก
แผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผล โครงการส าหรับแผนพัฒนาเพื่อ
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อ
น าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยเครื่องมือที่ใช้
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหินดาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  รอบเดือน
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐ ถึง  กันยายน ๒๕๖๐) คือการประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้
แบบติดตามและประเมินผลแบบ  ๑ – ๓/๑(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรม ส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น)และการ
ติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผลดังนี้.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 

และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 



~ ๔๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 
 
 
แบบท่ี  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  ๑  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น..........เทศบาลต าบลหินดาด......... 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด เพื่อ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลหินดาด 

  

๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
เพื่อจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 

  

๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบล 
       หินดาด 

  

๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
       ต าบลหินดาด 

  

๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาดร่วมกับประชาคมท้องถิ่นและ 
ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

๒  การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของเทศบาลต าบลหินดาดมาจัดท า 
ฐานข้อมูล 

  

๒.๒  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลต าบลหินดาด(SWOT) 
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาเทศบาล 

  

๒.๔  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
ที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน 

  

๒.๕  มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด 
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด   
๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๒.๑๒ มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ ๑ – ๓/๑ 
(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 



~ ๔๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

แบบท่ี ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  ๒  แบบประเมินตนเอง   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๕  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ  ๓  เดือน(รายไตรมาส)และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่ม
ตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕๙ – กันยายน  ๒๕๖๐ 
ส่วนที่  ๑ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลต าบลหินดาด 
๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๑๒  เดือน(เดือนตุลาคม  ๒๕๕๙ – มีนาคม  ๒๕๖๐) 

 

ส่วนที่  ๒  ผลการติดตามผลด าเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง   โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕  ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)  โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ ๓ เดือน(รายไตรมาส)และ ทุกๆ ๖  เดือน  โดยเริ่มตั้งแต่
สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕๙ – กันยายน  ๒๕๖๐ 
 

ส่วนที่  ๑ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลต าบลหินดาด 
๑.๒  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๖  เดือน  (เดือนเมษายน  ๒๕๖๐ – กันยายน  ๒๕๖๐) 

 

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

ยุทธศาสตร์การสานต่อแนวทางพระราชด าร ิ 1๐ - - 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ๑๙ 14 73.68 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเกษตร 1๑ 2 18.18 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม ๓๕ 14 40.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 2๑ 5 23.81 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๘๗ 6 6.90 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการด้านการท่องเที่ยว ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณ ี

1๐ 8 80.00 

ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี ๖๖ 32 48.48 
ยุทธศาสตร์การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ๑๙ 5 26.32 
ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๗ 2 28.57 

รวม ๒๘๕ 88 30.88 



~ ๔๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 

 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓และข้อ ๑๔  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  
มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
จะต้องด าเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี 
(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 
 

ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาดเป็นไปด้วยความถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าวคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาล
ต าบลหินดาดจึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนและการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 
๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  โดยมีรายละเอียด  ดังนี้.- 
 

๑.  สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘  เรื่อง  

แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งที่ส่งมาด้วย ๔  
แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี และ ข้อ ๗  การวัดคุณภาพ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  ๒๒  
พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๑) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน นับแต่วันประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น และด าเนินการตามแนวทางท่ีก าหนดไว้ตามนัยหนังสือดังกล่าวข้างต้นและเอกสารค าอธิบาย
แนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ 

(๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม เพ่ือ
รวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหินดาด ได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผน ภายใน 
๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ดังกล่าว  โดยได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนตามแบบประเมินคุณภาพ
ของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียด  ดังนี้.- 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 



~ ๔๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
การประเมินคุณภาพของแผน 

แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ. ๒๕60– ๒๕๖2) 
ของเทศบาลต าบลหินดาด 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ ๒๑ 
๓.  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๖๑ 
๓.๑  วิสัยทัศน ์ (๕) ๕ 
๓.๒  พันธกิจ (๕) ๕ 
๓.๓  ประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) ๙ 
๓.๔  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (๕) ๕ 
๓.๕  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) ๑๔ 
๓.๖  กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) ๙ 
๓.๗  บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) ๑๔ 

รวม ๑๐๐ ๙๒ 
 
๒.  สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒  
หน้า ๒๐  ข้อ ๔.๓  วรรค ๓  ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๔๕  วันนับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี(แนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปีเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ หน้า 
๒๑) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เทศบาลต าบลหินดาด ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
โครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ภายใน 
๔๕  วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี  โดยได้ด าเนินการติดตามและประเมินผล รอบเดือนเมษายน  เมื่อวัน
ศุกร์ที่ ๗  เมษายน   ๒๕๖๐และรอบเดือนตุลาคม เมื่อวันอังคารที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ ห้องประชุมสภาเทศบาล
ต าบลหินดาด ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปีเพ่ือความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการโดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียด  ดังนี้.- 

 
 
 
 
 



~ ๔๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 

สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๙ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ ๕๘ 
   ๕.๑ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๒ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๓จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ ๓ 
   ๕.๔เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง 

๕ ๕ 

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องต่อเนื่องกับระยะเวลา 
ปี (๓ปี) 

๓ ๓ 

   ๕.๖งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ ๔ 
   ๕.๗มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ ๔ 
   ๕.๘มีงบประมาณที่ผ่านมา๓ ปีย้อนหลังตามความเป็นจริง ๓ ๓ 
   ๕.๘โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา ๓ปีทุกโครงการ ๕ ๕ 
   ๕.๑๐มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด 
ว่าจะได้รับ 

๕ ๕ 

   ๕.๑๑ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ๔ ๔ 
   ๕.๑๒ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการ ๕ ๔ 
   ๕.๑๓ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๕ 
   ๕.๑๔หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับแบบยท. ๐๓และแบบยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๔๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 

ส่วนที่๕ 
 

 
 
 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓และข้อ ๑๔ ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอ านาจ
หน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดียึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการ
ท างานให้มีประสิทธิภาพทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการประชาชน เพ่ือให้การด าเนินงานมุ่งสู่เป้าหมาย
ดังกล่าวกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและ
ประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan)ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
ภายใต้แนวคิดการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสมให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลใน
การวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงานทั้งนี้ได้มีการด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบัน 
 

 เพื่อให้ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ เทศบาลต าบลหินดาด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  
รอบเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือน เมษายน  ๒๕๖๐ – กันยายน  ๒๕๖๐) เป็นไปด้วยความถูกต้องและ
บรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว เทศบาล
ต าบลหินดาด จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๐  ในระบบ (e-Plan)และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  
รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการด าเนินงาน  ดังนี้.- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงานe-planประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 

(ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐ – กันยายน ๒๕๖๐) 
(www.dla.go.th) 

ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

 

http://www.dla.go.th/


~ ๔๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

เบิกจ่าย [ปีงบประมาณ 2560 
 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

การพัฒนาด้านการศึกษา 
1.โครงการอุดหนุนสนับสนุน
อาหารเสริม (นม) 

100 453/2560 130 31,514.60 31,514.60 

    454/2560 130 218,687.00 218,687.00 
    776/2560 30 100,053.40 100,053.40 
2.โครงการอุดหนุนสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

100 28/2560 31 12,400.00 12,400.00 

    76/2560 30 13,640.00 13,640.00 
    155/2560 31 10,540.00 10,540.00 
    212/2560 31 11,780.00 11,780.00 
    295/2560 28 11,780.00 11,780.00 
    344/2560 31 11,160.00 11,160.00 
    525/2560 31 5,720.00 5,720.00 
    578/2560 30 11,440.00 11,440.00 
    641/2560 31 9,880.00 9,880.00 
    720/2560 31 11,440.00 11,440.00 
    828/2560 30 10,920.00 10,920.00 
การพัฒนาด้านสังคม 
3.โครงการเบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

100 
เงินนอก 
1/2560 

10 204,400.00 204,400.00 

    
เงินนอก 
8/2560 

10 204,400.00 204,400.00 

    
เงินนอก

21/2560 
10 203,000.00 203,000.00 

    
เงินนอก

44/2560 
10 201,700.00 201,700.00 

    241/2560 10 201,700.00 201,700.00 
    301/2560 10 200,200.00 200,200.00 
    357/2560 10 200,200.00 200,200.00 
    437/2560 10 199,600.00 199,600.00 
    537/2560 10 198,300.00 198,300.00 
    586/2560 10 199,700.00 199,700.00 



~ ๔๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    638/2560 10 198,400.00 198,400.00 
    717/2560 10 198,400.00 198,400.00 
4.โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้
พิการ/ผู้ป่วยเอดส์ 

100 
เงินนอก
2/2560 

10 52,800.00 52,800.00 

    
เงินนอก
3/2560 

10 2,500.00 2,500.00 

    
เงินนอก
9/2560 

10 55,200.00 55,200.00 

    
เงินนอก

10/2560 
10 2,500.00 2,500.00 

    
เงินนอก

22/2560 
10 59,200.00 59,200.00 

    
เงินนอก

23/2560 
10 2,500.00 2,500.00 

    
เงินนอก

45/2560 
10 60,000.00 60,000.00 

    
เงินนอก

46/2560 
10 2,500.00 2,500.00 

    
เงินนอก

54/2560 
10 63,200.00 63,200.00 

    
เงินนอก

55/2560 
10 2,500.00 2,500.00 

    
เงินนอก

63/2560 
10 64,000.00 64,000.00 

    
เงินนอก

64/2560 
10 2,500.00 2,500.00 

    358/2560 10 64,800.00 64,800.00 
    359/2560 10 2,500.00 2,500.00 
    438/2560 10 64,800.00 64,800.00 
    439/2560 10 2,500.00 2,500.00 
    538/2560 10 64,800.00 64,800.00 
    539/2560 10 2,500.00 2,500.00 
    587/2560 10 68,800.00 68,800.00 
    588/2560 10 2,500.00 2,500.00 



~ ๔๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    639/2560 10 68,800.00 68,800.00 
    640/2560 10 2,500.00 2,500.00 
    718/2560 10 69,600.00 69,600.00 
    719/2560 10 2,500.00 2,500.00 
5.โครงการฝึกอบรมอาชีพ 100 551/2560 5 8,250.00 8,250.00 
    566/2560 2 375.00 375.00 
    567/2560 1 5,500.00 5,500.00 
    580/2560 5 930.00 930.00 
    581/2560 5 4,500.00 4,500.00 
    666/2560 1 7,200.00 7,200.00 
    671/2560 5 9,005.00 9,005.00 
    672/2560 5 2,700.00 2,700.00 
    681/2560 5 375.00 375.00 
    701/2560 2 7,200.00 7,200.00 
    730/2560 2 1,040.00 1,040.00 
    804/2560 2 1,250.00 1,250.00 
การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
6.โครงการสมทบทุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

100 315/2560 31 60,000.00 60,000.00 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
7.ก่อสร้างรางระบายน้ าพร้อม
ขยายผิวจราจรจากสระประปาถึง
สระน้ าป้าสมจิตร ยาว 400 
เมตร 

100 565/2560 90 766,000.00 766,000.00 

8.โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม
ศาลาชุมชนโนนจ าปา-หัวท านบ 

100 435/2560 60 87,000.00 87,000.00 

9.โครงการปรับปรุง ต่อเติม
ซ่อมแซมด้านทิศใต้ศาลาชุมชน
เมืองเพชรโดยตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง
และเสียงตามสาย 

100 452/2560 60 78,000.00 78,000.00 

10.โครงการซ่อมแซมถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ชุมชนป่า
สงวน บ้านหินดาด 

100 400/2560 60 44,000.00 44,000.00 

      



~ ๔๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

การพัฒนาด้านการท่องเทียว ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี 
11.โครงการจัดงานประเพณีวัน
สงกรานต์ พิธีบวงสรวงคุณย่าโม 
งานวันลอยกระทงแห่เทียนวัน
เข้าพรรษา ท าบุญออกพรรษางาน
วันขึ้นปีใหม่และงานเทศกาลศาล
เจ้าพ่อหินดาด 

100 70/2560 4 1,200.00 1,200.00 

    166/2560 3 2,488.00 2,488.00 
    370/2560 3 2,000.00 2,000.00 
    376/2560 3 2,500.00 2,500.00 
    377/2560 3 8,000.00 8,000.00 
    378/2560 3 7,000.00 7,000.00 
    379/2560 13 20,000.00 20,000.00 
    380/2560 5 22,000.00 22,000.00 
    244/2560 2 2,000.00 2,000.00 
    428/2560 3 650.00 650.00 
    429/2560 3 540.00 540.00 
    440/2560 3 26,400.00 26,400.00 
    602/2560 2 490.00 490.00 
    603/2560 2 4,000.00 4,000.00 
    604/2560 2 970.00 970.00 
    605/2560 2 860.00 860.00 
    733/2560 2 750.00 750.00 
12.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติดในชุมชน 

100 116/2560 5 14,530.00 14,530.00 

    218/2560 7 7,000.00 7,000.00 
    237/2560 2 200.00 200.00 
    281/2560 7 805.00 805.00 
    282/2560 3 460.00 460.00 
    297/2560 7 2,800.00 2,800.00 
    314/2560 7 51,080.00 51,080.00 
 
 
 

     



~ ๕๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
13.อุดหนุนโครงการด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างของศูนย์ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างให้แก่ที่ท าการ
ปกครองอ าเภอ 

100 36/2560 20 20,000.00 20,000.00 

14.โครงการอุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน์ 

100 89/2560 10 68,411.25 68,411.25 

    90/2560 10 51,868.27 51,868.27 
    91/2560 10 47,414.72 47,414.72 
    92/2560 10 33,447.77 33,447.77 
    93/2560 10 33,447.77 33,447.77 
    213/2560 28 489,525.10 489,525.10 
    226/2560 28 271,753.00 271,753.00 
    227/2560 7 21,718.00 21,718.00 
15.ค่าใช้จ่ายในการรับรอง การ
เลี้ยงรับรองการจัดประชุมและพิธี
การ/การจ่ายในการปฏิบัติ
ราชการอ่ืนๆ 

100 19/2560 4 14,000.00 14,000.00 

    675/2560 2 375.00 375.00 
16.ใช้ในการจ่ายเป็นค่า
บ ารุงรักษา และปรับปรุงซ่อมแซม 
ทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่างๆ 

100 141/2560 7 7,318.00 7,318.00 

    142/2560 7 5,210.00 5,210.00 
    143/2560 7 2,500.00 2,500.00 
    144/2560 7 6,700.00 6,700.00 
    138/2560 5 3,424.00 3,424.00 
    201/2560 5 6,900.00 6,900.00 
    202/2560 5 1,210.00 1,210.00 
    203/2560 5 400.00 400.00 
    210/2560 2 1,150.00 1,150.00 
    230/2560 2 750.00 750.00 
    231/2560 3 1,303.00 1,303.00 
    233/2560 3 728.00 728.00 
    234/2560 7 9,900.00 9,900.00 



~ ๕๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    236/2560 2 230.00 230.00 
    283/2560 3 1,750.00 1,750.00 
    284/2560 10 33,280.00 33,280.00 
    288/2560 3 11,770.00 11,770.00 
    345/2560 5 777.00 777.00 
    363/2560 7 12,390.60 12,390.60 
    404/2560 7 6,000.00 6,000.00 
    405/2560 7 7,670.00 7,670.00 
    406/2560 7 6,150.00 6,150.00 
    417/2560 2 150.00 150.00 
    419/2560 3 2,030.00 2,030.00 
    420/2560 3 3,340.00 3,340.00 
    421/2560 3 1,180.00 1,180.00 
    540/2560 5 6,650.00 6,650.00 
    541/2560 5 3,150.00 3,150.00 
    543/2560 1 900.00 900.00 
    707/2560 4 550.00 550.00 
    764/2560 5 13,800.00 13,800.00 
    765/2560 5 6,890.00 6,890.00 
    766/2560 5 1,390.00 1,390.00 
    793/2560 5 6,430.00 6,430.00 
    807/2560 2 2,200.00 2,200.00 
    792/2560 5 12,165.90 12,165.90 
17.ใช้ในการจ่ายเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)
จ่ายบ าเหน็จหรือบ านาญให้แก่
พนักงานเทศบาลสามัญ หรือ
ลูกจ้างประจ าตามระเบียบ 

100 1/2560 31 34,256.75 34,256.75 

    37/2560 30 34,256.75 34,256.75 
    117/2560 31 34,256.75 34,256.75 
    176/2560 31 34,256.75 34,256.75 
    246/2560 28 34,256.75 34,256.75 
    318/2560 31 34,256.75 34,256.75 



~ ๕๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    381/2560 30 34,256.75 34,256.75 
    477/2560 25 34,256.75 34,256.75 
    552/2560 30 34,256.75 34,256.75 
    611/2560 31 7,689.25 7,689.25 
18.จัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับเคมีภัณฑ์ที่
ใช้ในการก าจัดยุงและแมลงต่าง ๆ 

100 558/2560 7 24,000.00 24,000.00 

    537/2560 2 6,000.00 6,000.00 
19.โครงการอุดหนุนสมาคม
สันนิบาตแห่งประเทศไทย 

100 573/2560 3 26,994.06 26,994.06 

20.ใช้ในการจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
การบริการ 

100 24/2560 4 1,500.00 1,500.00 

    25/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    26/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    27/2559 31 72,000.00 72,000.00 
    62/2560 4 1,400.00 1,400.00 
    73/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    74/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    75/2560 30 72,000.00 72,000.00 
    84/2560 10 30,500.00 30,500.00 
    85/2560 10 7,800.00 7,800.00 
    96/2560 3 3,830.00 3,830.00 
    134/2560 3 13,800.00 13,800.00 
    151/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    152/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    153/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    154/2560 31 69,677.00 69,677.00 
    206/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    207/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    208/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    209/2560 31 64,800.00 64,800.00 
    289/2560 3 3,900.00 3,900.00 
    290/2560 3 3,900.00 3,900.00 
    291/2560 28 7,200.00 7,200.00 



~ ๕๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    292/2560 28 7,200.00 7,200.00 
    293/2560 28 64,800.00 64,800.00 
    294/2560 28 7,200.00 7,200.00 
    306/2560 4 7,800.00 7,800.00 
    340/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    341/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    342/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    402/2560 2 1,400.00 1,400.00 
    343/2560 31 64,800.00 64,800.00 
    416/2560 3 180.00 180.00 
    431/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    432/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    433/2560 30 57,600.00 57,600.00 
    434/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    446/2560 3 576.00 576.00 
    447/2560 1 3,900.00 3,900.00 
    460/2560 1 7,800.00 7,800.00 
    476/2560 1 6,000.00 6,000.00 
    501/2560 2 1,400.00 1,400.00 
    502/2560 5 8,320.00 8,320.00 
    521/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    522/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    523/2560 31 57,600.00 57,600.00 
    524/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    557/2560 2 1,000.00 1,000.00 
    574/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    575/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    576/2560 30 57,600.00 57,600.00 
    577/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    609/2560 1 7,800.00 7,800.00 
    633/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    634/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    635/2560 31 7,200.00 7,200.00 



~ ๕๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    636/2560 31 57,600.00 57,600.00 
    674/2560 4 1,400.00 1,400.00 
    683/2560 5 4,550.00 4,550.00 
    713/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    714/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    715/2560 31 57,600.00 57,600.00 
    716/2560 31 7,200.00 7,200.00 
    743/2560 31 1,376.00 1,376.00 
    692/2560 1 2,000.00 2,000.00 
    705/2560 1 20,000.00 20,000.00 
    723/2560 1 3,900.00 3,900.00 
    724/2560 1 3,900.00 3,900.00 
    735/2560 1 3,500.00 3,500.00 
    805/2560 1 1,800.00 1,800.00 
    814/2560 60 1,210.00 1,210.00 
    824/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    825/2560 30 7,200.00 7,200.00 
    826/2560 30 57,600.00 57,600.00 
    827/2560 30 7,200.00 7,200.00 
21.โครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนชุมชน และ
จัดท าแผนสามปี 

100 69/2560 7 2,100.00 2,100.00 

    77/2560 7 450.00 450.00 
22.ค่าโฆษณาเผยแพร่ 100 78/2560 5 450.00 450.00 
    790/2560 1 299.00 299.00 
23.อุดหนุนการจัดงานพระราช
พิธี รัฐพิธี และงานพิธี 

100 35/2560 20 15,000.00 15,000.00 

    86/2560 30 1,160.00 1,160.00 
24.จัดซื้ออุปกรณ์และวัสดุ
ครุภัณฑ์ต่างๆเพ่ือส่งเสริมคุณภาพ
ศักยภาพการบริหารจัดการของ
เทศบาลต าบลหินดาด เพื่อจัดซื้อ 

99 63/2560 2 280.00 280.00 

    80/2560 31 6,311.80 6,311.80 
ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๕๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    81/2560 31 10,748.25 10,748.25 
    82/2560 31 2,462.85 2,462.85 
    102/2560 5 4,432.00 4,432.00 
    103/2560 5 4,050.00 4,050.00 
    104/2560 12 1,050.00 1,050.00 
    105/2560 2 8,146.00 8,146.00 
    106/2560 2 5,220.00 5,220.00 
    107/2560 4 1,700.00 1,700.00 
    108/2560 2 1,580.00 1,580.00 
    109/2560 3 2,885.00 2,885.00 
    110/2560 12 400.00 400.00 
    111/2560 3 720.00 720.00 
    112/2560 3 780.00 780.00 
    114/2560 5 3,996.45 3,996.45 
    115/2560 5 29,720.00 29,720.00 
    136/2560 5 2,568.00 2,568.00 
    137/2560 5 30,280.00 30,280.00 
    139/2560 1 2,800.00 2,800.00 
    140/2560 5 5,600.00 5,600.00 
    159/2560 31 8,165.70 8,165.70 
    160/2560 31 4,328.20 4,328.20 
    161/2560 31 132.25 132.25 
    162/2560 31 10,428.75 10,428.75 
    163/2560 31 4,524.80 4,524.80 
    164/2560 3 9,950.00 9,950.00 
    191/2560 3 15,800.00 15,800.00 
    193/2560 2 450.00 450.00 
    200/2560 31 2,921.00 2,921.00 
    204/2560 5 5,800.00 5,800.00 
    205/2560 5 2,300.00 2,300.00 
    219/2560 3 22,003.48 22,003.48 
    220/2560 5 12,500.00 12,500.00 
    224/2560 2 4,800.00 4,800.00 

ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๕๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    225/2560 2 1,900.00 1,900.00 
    229/2560 2 1,980.00 1,980.00 
    232/2560 3 21,482.00 21,482.00 
    239/2560 5 19,500.00 19,500.00 
    240/2560 2 5,760.00 5,760.00 
    266/2560 31 4,852.80 4,852.80 
    267/2560 31 7,009.60 7,009.60 
    268/2560 31 139.75 139.75 
    269/2560 31 11,795.55 11,795.55 
    270/2560 31 1,630.20 1,630.20 
    271/2560 31 2,893.80 2,893.80 
    272/2560 31 3,582.80 3,582.80 
    273/2560 31 142.75 142.75 
    274/2560 31 5,103.55 5,103.55 
    275/2560 31 3,853.20 3,853.20 
    285/2560 3 15,900.00 15,900.00 
    286/2560 3 15,900.00 15,900.00 
    287/2560 3 11,556.00 11,556.00 
    296/2560 3 3,000.00 3,000.00 
    304/2560 3 22,677.58 22,677.58 
    309/2560 28 5,552.00 5,552.00 
    310/2560 28 3,608.80 3,608.80 
    311/2560 28 144.25 144.25 
    312/2560 28 8,540.25 8,540.25 
    313/2560 28 1,679.20 1,679.20 
    349/2560 10 3,200.00 3,200.00 
    350/2560 5 3,350.00 3,350.00 
    362/2560 4 1,284.00 1,284.00 
    367/2560 7 25,850.00 25,850.00 
    368/2560 7 9,360.00 9,360.00 
    369/2560 2 4,000.00 4,000.00 
    371/2560 30 6,662.40 6,662.40 
    372/2560 30 8,328.00 8,328.00 

ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๕๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    373/2560 30 142.25 142.25 
    374/2560 30 12,395.05 12,395.05 
    375/2560 30 3,063.20 3,063.20 
    384/2560 2 1,350.00 1,350.00 
    385/2560 2 550.00 550.00 
    407/2560 3 3,905.50 3,905.50 
    408/2560 3 3,200.00 3,200.00 
    409/2560 3 3,200.00 3,200.00 
    410/2560 3 3,200.00 3,200.00 
    418/2560 2 2,490.00 2,490.00 
    422/2560 7 12,750.00 12,750.00 
    423/2560 3 4,750.00 4,750.00 
    424/2560 3 1,580.00 1,580.00 
    425/2560 3 4,000.00 4,000.00 
    426/2560 3 440.00 440.00 
    427/2560 3 900.00 900.00 
    451/2560 30 2,001.00 2,001.00 
    455/2560 5 930.00 930.00 
    456/2560 5 280.00 280.00 
    457/2560 5 280.00 280.00 
    458/2560 5 1,680.00 1,680.00 
    464/2560 5 10,510.00 10,510.00 
    465/2560 5 8,350.00 8,350.00 
    466/2560 1 4,725.00 4,725.00 
    467/2560 1 4,346.00 4,346.00 
    468/2560 1 3,240.00 3,240.00 
    469/2560 1 3,375.00 3,375.00 
    470/2560 1 2,090.00 2,090.00 
    497/2560 30 5,319.89 5,319.89 
    498/2560 30 141.25 141.25 
    499/2560 30 7,989.65 7,989.65 
    500/2560 30 3,670.00 3,670.00 
    507/2560 2 750.00 750.00 

ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๕๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    509/2560 2 300.00 300.00 
    510/2560 2 4,923.00 4,923.00 
    511/2560 2 360.00 360.00 
    512/2560 2 444.00 444.00 
    513/2560 2 939.00 939.00 
    514/2560 2 540.00 540.00 
    515/2560 2 4,890.00 4,890.00 
    516/2560 2 2,809.00 2,809.00 
    517/2560 2 1,030.00 1,030.00 
    518/2560 2 390.00 390.00 
    519/2560 2 720.00 720.00 
    520/2560 2 180.00 180.00 
    533/2560 31 139.75 139.75 
    532/2560 31 3,690.40 3,690.00 
    534/2560 31 9,181.65 9,181.65 
    535/2560 31 5,831.40 5,831.40 
    542/2560 1 3,100.00 3,100.00 
    544/2560 1 290.00 290.00 
    545/2560 1 580.00 580.00 
    546/2560 5 17,387.50 17,387.50 
    547/2560 5 29,100.00 29,100.00 
    579/2560 5 40,000.00 40,000.00 
    582/2560 2 3,104.00 3,104.00 
    592/2560 30 7,139.00 7,139.00 
    593/2560 30 137.25 137.25 
    594/2560 30 3,894.00 3,894.00 
    595/2560 30 21,085.65 21,085.00 
    596/2560 30 5,020.40 5,020.40 
    601/2560 2 9,100.00 9,100.00 
    615/2560 3 5,567.75 5,567.75 
    616/2560 3 5,653.00 5,653.00 
    645/2560 5 40,350.00 40,350.00 
    653/2560 3 8,500.00 8,500.00 

ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๕๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    654/2560 3 11,000.00 11,000.00 
    655/2560 3 2,650.00 2,650.00 
    656/2560 3 15,800.00 15,800.00 
    662/2560 3 3,300.00 3,300.00 
    663/2560 3 4,110.00 4,110.00 
    664/2560 3 4,440.50 4,440.50 
    665/2560 15 23,000.00 23,000.00 
    673/2560 31 2,463.00 2,463.00 
    676/2560 5 23,360.00 23,360.00 
    677/2560 31 6,158.40 6,158.40 
    678/2560 31 133.25 133.25 
    679/2560 31 7,574.65 7,574.65 
    680/2560 31 3,655.40 3,655.40 
    682/2560 1 375.00 375.00 
    684/2560 2 17,387.50 17,387.50 
    685/2560 2 1,191.00 1,191.00 
    687/2560 2 1,400.00 1,400.00 
    706/2560 5 6,738.00 6,738.00 
    725/2560 5 2,993.00 2,993.00 
    726/2560 5 145.00 145.00 
    727/2560 5 1,274.00 1,274.00 
    728/2560 5 5,560.00 5,560.00 
    729/2560 5 5,520.00 5,520.00 
    731/2560 5 550.00 550.00 
    732/2560 5 10,922.00 10,922.00 
    744/2560 3 8,700.00 8,700.00 
    745/2560 31 3,648.40 3,648.40 
    746/2560 31 5,993.80 5,993.80 
    747/2560 31 138.75 138.75 
    748/2560 31 8,999.15 8,999.15 
    749/2560 31 2,622.90 2,622.90 
    755/2560 4 3,018.00 3,018.00 
    756/2560 4 145.00 145.00 

ชื่อโครงการ เปอร์เซ็นต์ ชื่อคู่สัญญา ระยะเวลาการ วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 



~ ๖๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินการ 

ด าเนินการ (วัน) 

    757/2560 4 504.00 504.00 
    758/2560 4 390.00 390.00 
    759/2560 4 14,187.00 14,187.00 
    760/2560 4 585.00 585.00 
    761/2560 4 668.00 668.00 
    769/2560 2 2,470.00 2,470.00 
    770/2560 4 1,500.00 1,500.00 
    789/2560 4 16,050.00 16,050.00 
    791/2560 4 14,616.20 14,616.20 
    794/2560 2 7,500.00 7,500.00 
    795/2560 2 6,000.00 6,000.00 
    798/2560 2 500.00 500.00 
    799/2560 2 4,490.00 4,490.00 
    800/2560 2 2,400.00 2,400.00 
    801/2560 2 960.00 960.00 
    802/2560 2 800.00 800.00 
    803/2560 2 1,512.00 1,512.00 
    808/2560 2 1,579.00 1,579.00 
    809/2560 30 6,458.20 6,458.20 
    810/2560 30 140.25 140.25 
    811/2560 30 11,065.45 11,065.45 
    812/2560 30 283.20 283.20 
    821/2560 2 800.00 800.00 
    822/2560 2 500.00 500.00 
25.โครงการจ่ายเงินเดือน 
ค่าตอบแทน เงินประจ าต าแหน่ง 
เงินเพ่ิมต่างๆของผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
ทั่วไป 

100 4/2560 31 65,850.63 65,850.63 

    5/2560 31 21,820.00 21,820.00 
    6/2560 31 64,375.00 64,375.00 
    7/2560 31 22,650.00 22,650.00 
      



~ ๖๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    9/2560 31 26,570.00 26,570.00 
    10/2560 31 47,310.00 47,310.00 
    11/2560 31 24,580.00 24,580.00 
    12/2560 31 35,065.00 35,065.00 
    13/2559 31 20,000.00 20,000.00 
    14/2560 31 82,800.00 82,800.00 
    15/2560 31 24,685.00 24,685.00 
    16/2559 31 42,760.00 42,760.00 
    2/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    20/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    21/2560 31 7,000.00 7,000.00 
    22/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    23/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    38/2560 30 1,492.00 1,492.00 
    45/2560 30 68,290.00 68,290.00 
    46/2560 30 23,660.00 23,660.00 
    47/2560 30 68,045.00 68,045.00 
    48/2560 30 23,090.00 23,090.00 
    49/2560 30 32,650.00 32,650.00 
    50/2560 30 26,570.00 26,570.00 
    51/2560 30 50,590.00 50,590.00 
    52/2560 30 26,440.00 26,440.00 
    53/2560 30 36,040.00 36,040.00 
    54/2560 30 20,000.00 20,000.00 
    55/2560 30 83,480.00 83,480.00 
    56/2560 30 25,625.00 25,625.00 
    57/2560 30 43,420.00 43,420.00 
    57/2560 30 43,420.00 43,420.00 
    58/2560 30 1,870.00 1,870.00 
    59/2560 30 2,750.00 2,750.00 
    60/2560 30 2,130.00 2,130.00 
    61/2560 30 500.00 500.00 
    65/2560 30 124,200.00 124,200.00 



~ ๖๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    66/2560 30 8,950.00 8,950.00 
    67/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    68/2560 30 2,500.00 2,500.00 
    118/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    119/2560 31 2,381.25 2,381.25 
    121/2560 31 71,440.00 71,440.00 
    122/2560 31 22,740.00 22,740.00 
    123/2560 31 66,210.00 66,210.00 
    124/2560 31 22,870.00 22,870.00 
    125/2560 31 31,470.00 31,470.00 
    126/2560 31 26,570.00 26,570.00 
    127/2560 31 48,950.00 48,950.00 
    128/2560 31 25,510.00 25,510.00 
    129/2560 31 35,555.00 35,555.00 
    130/2560 31 20,000.00 20,000.00 
    131/2560 31 83,140.00 83,140.00 
    132/2560 31 25,155.00 25,155.00 
    133/2560 31 43,090.00 43,090.00 
    145/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    146/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    147/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    148/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    149/2560 31 11,400.00 11,400.00 
    157/2560 31 10,150.00 10,150.00 
    177/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    179/2560 31 69,340.00 69,340.00 
    180/2560 31 22,740.00 22,740.00 
    181/2560 31 66,210.00 66,210.00 
    182/2560 31 22,870.00 22,870.00 
    183/2560 31 31,470.00 31,470.00 
    184/2560 31 26,570.00 26,570.00 
    185/2560 31 48,950.00 48,950.00 
    186/2560 31 25,510.00 25,510.00 



~ ๖๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    187/2560 31 35,555.00 35,555.00 
    188/2560 31 83,140.00 83,140.00 
    189/2560 31 25,155.00 25,155.00 
    190/2560 31 43,090.00 43,090.00 
    196/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    197/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    198/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    199/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    247/2560 28 1,492.00 1,492.00 
    248/2560 28 2,671.00 2,671.00 
    251/2560 28 72,054.00 72,054.00 
    252/2560 28 22,740.00 22,740.00 
    253/2560 28 66,210.00 66,210.00 
    254/2560 28 22,870.00 22,870.00 
    255/2560 28 31,470.00 31,470.00 
    256/2560 28 26,570.00 26,570.00 
    257/2560 28 48,950.00 48,950.00 
    258/2560 28 25,510.00 25,510.00 
    259/2560 28 35,555.00 35,555.00 
    260/2560 28 20,000.00 20,000.00 
    261/2560 28 83,140.00 83,140.00 
    262/2560 28 25,155.00 25,155.00 
    263/2560 28 43,090.00 43,090.00 
    277/2560 28 124,200.00 124,200.00 
    278/2560 28 9,000.00 9,000.00 
    279/2560 28 3,000.00 3,000.00 
    280/2560 28 2,500.00 2,500.00 
    319/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    323/2560 31 69,890.00 69,890.00 
    324/2560 31 22,740.00 22,740.00 
    325/2560 31 66,210.00 66,210.00 
    326/2560 31 22,870.00 22,870.00 
    327/2560 31 31,470.00 31,470.00 



~ ๖๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    328/2560 31 26,570.00 26,570.00 
    329/2560 31 48,950.00 48,950.00 
    330/2560 31 25,510.00 25,510.00 
    331/2560 31 35,555.00 35,555.00 
    332/2560 31 20,000.00 20,000.00 
    333/2560 31 83,140.00 83,140.00 
    334/2560 31 25,155.00 25,155.00 
    335/2560 31 43,090.00 43,090.00 
    336/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    337/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    338/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    339/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    382/2560 30 1,492.00 1,492.00 
    383/2560 3 10,150.00 10,150.00 
    386/2560 30 31,530.00 31,530.00 
    387/2560 30 14,984.58 14,984.58 
    388/2560 30 22,740.00 22,740.00 
    389/2560 30 104,570.00 104,570.00 
    390/2560 30 22,870.00 22,870.00 
    391/2560 30 31,470.00 31,470.00 
    392/2560 30 26,570.00 26,570.00 
    393/2560 30 48,950.00 48,950.00 
    394/2560 30 25,510.00 25,510.00 
    395/2560 30 35,555.00 35,555.00 
    396/2560 30 20,000.00 20,000.00 
    397/2560 30 83,140.00 83,140.00 
    398/2560 30 25,155.00 25,155.00 
    399/2560 30 43,090.00 43,090.00 
    401/2560 2 1,500.00 1,500.00 
    411/2560 30 124,200.00 124,200.00 
    412/2560 30 9,000.00 9,000.00 
    413/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    414/2560 30 2,500.00 2,500.00 



~ ๖๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    459/2560 7 3,000.00 3,000.00 
    478/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    479/2560 5 2,100.00 2,100.00 
    480/2560 5 2,400.00 2,400.00 
    482/2560 31 31,530.00 31,530.00 
    483/2560 30 44,072.58 44,072.58 
    484/2560 31 11,520.65 11,520.65 
    485/2560 31 22,740.00 22,740.00 
    486/2560 31 104,625.76 104,625.76 
    487/2560 31 22,870.00 22,870.00 
    488/2560 31 31,470.00 31,470.00 
    489/2560 31 26,570.00 26,570.00 
    490/2560 31 48,950.00 48,950.00 
    491/2560 31 25,510.00 25,510.00 
    492/2560 31 35,555.00 35,555.00 
    493/2560 31 20,000.00 20,000.00 
    494/2560 31 83,140.00 83,140.00 
    495/2560 31 25,155.00 25,155.00 
    496/2560 31 43,090.00 43,090.00 
    503/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    504/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    505/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    506/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    526/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    536/2560 2 2,380.00 2,380.00 
    553/2560 30 1,492.00 1,492.00 
    559/2560 30 599,620.00 599,620.00 
    560/2560 30 80,560.00 80,560.00 
    561/2560 30 11,192.00 11,192.00 
    562/2560 30 7,567.00 7,567.00 
    563/2560 30 14,439.00 14,439.00 
    564/2560 30 111.00 111.00 
    568/2560 30 124,200.00 124,200.00 



~ ๖๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    569/2560 30 9,000.00 9,000.00 
    570/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    571/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    572/2560 30 2,500.00 2,500.00 
    613/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    618/2560 31 629,590.00 629,590.00 
    626/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    627/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    628/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    629/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    630/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    642/2560 2 10,150.00 10,150.00 
    644/2560 2 2,000.00 2,000.00 
    691/2560 31 1,492.00 1,492.00 
    694/2560 31 655,207.00 655,207.00 
    708/2560 31 124,200.00 124,200.00 
    709/2560 31 9,000.00 9,000.00 
    710/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    711/2560 31 3,000.00 3,000.00 
    712/2560 31 2,500.00 2,500.00 
    778/2560 30 1,492.00 1,492.00 
    781/2560 30 637,430.00 637,430.00 
    813/2560 30 124,200.00 124,200.00 
    817/2560 30 9,000.00 9,000.00 
    818/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    819/2560 30 3,000.00 3,000.00 
    820/2560 30 2,500.00 2,500.00 
26.ใช้ในการจ่ายค่า
สาธารณูปโภค ประเภทค่า
น้ าประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์
และค่าจัดส่งไปรษณีย์ 

100 3/2560 31 863.97 863.97 

    17/2560 31 2,465.92 2,465.92 
    18/2560 31 192.60 192.60 



~ ๖๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    33/2560 31 631.30 631.30 
    34/2560 31 749.00 749.00 
    39/2560 30 1,583.87 1,583.87 
    40/2560 30 8,634.90 8,634.90 
    41/2560 30 12,984.23 12,984.23 
    42/2560 30 2,095.74 2,095.74 
    43/2560 30 2,058.68 2,058.68 
    44/2560 30 192.60 192.60 
    64/2560 30 263.00 263.00 
    87/2560 10 10,806.66 10,806.66 
    88/2560 10 1,890.11 1,890.11 
    94/2560 31 2,924.10 2,924.10 
    95/2560 31 203.30 203.30 
    97/2560 31 749.00 749.00 
    98/2560 31 749.00 749.00 
    99/2560 31 631.30 631.30 
    100/2560 31 631.30 631.30 
    101/2560 31 8,634.90 8,634.90 
    158/2560 10 704.00 704.00 
    167/2560 20 9,085.28 9,085.28 
    168/2560 20 1,411.97 1,411.97 
    169/2560 20 2,428.42 2,428.42 
    170/2560 31 264.29 264.29 
    171/2560 31 8,638.11 8,638.11 
    172/2560 31 8,634.90 8,634.90 
    173/2560 31 749.00 749.00 
    174/2560 31 631.30 631.30 
    175/2560 31 1,307.86 1,307.86 
    211/2560 31 800.00 800.00 
    221/2560 28 8,761.63 8,761.63 
    222/2560 28 1,038.05 1,038.05 
    235/2560 28 1,018.16 1,018.16 
    249/2560 28 749.00 749.00 



~ ๖๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    250/2560 28 631.30 631.30 
    264/2560 28 1,781.76 1,781.76 
    265/2560 28 264.29 264.29 
    276/2560 28 5,000.00 5,000.00 
    298/2560 15 8,634.90 8,634.90 
    299/2560 15 7,200.70 7,200.70 
    300/2560 15 1,157.49 1,157.49 
    308/2560 15 1,105.63 1,105.63 
    316/2560 20 749.00 749.00 
    317/2560 20 631.30 631.30 
    320/2560 30 1,292.00 1,292.00 
    346/2560 31 1,210.38 1,210.38 
    351/2560 30 12,432.33 12,432.33 
    352/2560 30 2,047.37 2,047.37 
    353/2560 30 8,634.90 8,634.90 
    360/2560 30 3,710.97 3,710.97 
    361/2560 30 447.26 447.26 
    430/2560 30 235.00 235.00 
    441/2560 31 8,634.90 8,634.90 
    443/2560 31 749.00 749.00 
    444/2560 30 631.30 631.30 
    448/2560 30 1,260.35 1,260.35 
    462/2560 31 2,116.57 2,116.57 
    463/2560 31 264.29 264.29 
    471/2560 31 11,495.68 11,495.68 
    472/2560 31 762.13 762.13 
    473/2560 30 8,634.90 8,634.90 
    474/2560 31 749.00 749.00 
    475/2560 31 631.30 631.30 
    481/2560 31 1,199.79 1,199.79 
    528/2560 30 2,137.22 2,137.22 
    529/2560 30 223.63 223.63 
    530/2560 30 15,086.80 15,086.80 



~ ๖๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    531/2560 30 1,964.78 1,964.78 
    548/2560 30 8,495.80 8,495.80 
    549/2560 30 749.00 749.00 
    550/2560 30 631.30 631.30 
    556/2560 30 749.00 749.00 
    597/2560 31 2,236.30 2,236.30 
    598/2560 31 192.60 192.60 
    599/2560 31 15,021.60 15,021.60 
    600/2560 31 973.23 973.23 
    606/2560 31 749.00 749.00 
    607/2560 31 631.30 631.30 
    617/2560 31 1,369.28 1,369.28 
    625/2560 31 8,634.90 8,634.90 
    632/2560 31 749.00 749.00 
    648/2560 31 1,727.84 1,727.84 
    649/2560 31 192.60 192.60 
    667/2560 31 16,428.61 16,428.61 
    668/2560 31 2,134.50 2,134.50 
    669/2560 31 781.64 781.64 
    670/2560 31 650.00 650.00 
    686/2560 31 8,893.77 8,893.77 
    688/2560 31 749.00 749.00 
    689/2560 31 631.30 631.30 
    704/2560 31 1,154.72 1,154.72 
    741/2560 30 13,587.65 13,587.65 
    742/2560 30 2,259.55 2,259.55 
    762/2560 31 749.00 749.00 
    763/2560 30 631.30 631.30 
    767/2560 30 2,623.64 2,623.64 
    768/2560 30 192.60 192.60 
    774/2560 30 9,437.40 9,437.40 
    775/2560 30 1,099.75 1,099.75 
    823/2560 30 248.00 248.00 



~ ๗๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

27.ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักรหรือนอก
ราชอาณาจักรของผู้บริหาร
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน 
และลูกจ้าง ของเทศบาลต าบลหิน
ดาด 

100 29/2560 2 3,488.00 3,488.00 

    30/2560 2 7,800.00 7,800.00 
    31/2560 2 3,900.00 3,900.00 
    71/2560 27 3,392.00 3,392.00 
    72/2560 3 4,600.00 4,600.00 
    113/2560 4 2,876.00 2,876.00 
    135/2560 3 4,394.00 4,394.00 
    238/2560 30 2,976.00 2,976.00 
    307/2560 4 1,591.00 1,591.00 
    322/2560 2 1,800.00 1,800.00 
    322/2560 2 1,800.00 1,800.00 
    354/2560 2 2,528.00 2,528.00 
    355/2560 2 2,376.00 2,376.00 
    403/2560 2 472.00 472.00 
    508/2560 2 4,696.00 4,696.00 
    554/2560 2 2,640.00 2,640.00 
    555/2560 2 4,176.00 4,176.00 
    608/2560 2 1,744.00 1,744.00 
    610/2560 2 2,504.00 2,504.00 
    643/2560 2 936.00 936.00 
    693/2560 2 1,700.00 1,700.00 
    779/2560 2 2,900.00 2,900.00 
    780/2560 2 2,892.00 2,892.00 
    806/2560 2 1,520.00 1,520.00 
    736/2560 2 2,048.00 2,048.00 
    737/2560 2 3,336.00 3,336.00 
28.จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ
กระจกเลื่อน 

100 752/2560 7 9,950.00 9,950.00 

    753/2560 7 8,380.00 8,380.00 



~ ๗๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

29.จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ เครื่อง
สแกนเนอร์ 

100 215/2560 7 3,200.00 3,200.00 

    217/2560 7 3,200.00 3,200.00 
    223/2560 7 12,000.00 12,000.00 
    348/2560 10 12,000.00 12,000.00 
30.จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ
กระจกเลื่อน 

100 750/2560 7 6,000.00 6,000.00 

    751/2560 7 7,500.00 7,500.00 
    754/2560 7 6,000.00 6,000.00 
31.โครงการจ่ายเงินสมทบ
กองทุนประกันสังคม 

100 32/2560 45 12,726.00 12,726.00 

    83/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    156/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    228/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    305/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    356/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    461/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    527/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    583/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    646/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    722/2560 45 12,819.00 12,819.00 
    815/2560 45 12,819.00 12,819.00 
32.จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์
พร้อมอุปกรณ์ 

100 214/2560 7 22,000.00 22,000.00 

    216/2560 7 22,000.00 22,000.00 
    347/2560 10 22,000.00 22,000.00 
    657/2560 10 25,900.00 25,900.00 
    658/2560 10 19,900.00 19,900.00 
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
33.โครงการจัดตั้งศูนย์ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาลดอุบัติภัยทาง
ถนนในช่วงเทศกาล 

100 165/2560 5 2,000.00 2,000.00 

    178/2560 3 800.00 800.00 
    192/2560 2 2,910.00 2,910.00 



~ ๗๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ชื่อโครงการ 
เปอร์เซ็นต์

การ
ด าเนินการ 

ชื่อคู่สัญญา 
ระยะเวลาการ

ด าเนินการ (วัน) 
วงเงินตามสัญญา (บาท) เบิกจ่าย 

    194/2560 5 4,400.00 4,400.00 
    195/2560 9 2,784.00 2,784.00 
    364/2560 5 8,000.00 8,000.00 
    245/2560 7 7,560.00 7,560.00 
    415/2560 7 800.00 800.00 
    436/2560 7 7,560.00 7,560.00 
    442/2560 7 4,400.00 4,400.00 
    445/2560 3 1,874.00 1,874.00 
 



~ ๗๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่  ๖ 
 
 

 
 
 กรรมวิธีการติดตามและประ เมินผล  คือจะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่งเป็นการตรวจดู
เอกสารหลักฐานต่างๆ  ไม่ว่าจะเป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  โดย
ด้าเนินตรวจสอบทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นเช่นไร รวมทั้ง  ถนนรางระบายน้้า  หนอง  
คลอง  สระ  สวนสาธารณะ  เป็นต้น  วิธีการติดตามและประเมินผลเช่นนี้ต้องมีการเก็บ  วิเคราะห์ข้อมูล ( data 
analysis)  ทั้งนี้  เทศบาลต้าบลหินดาดได้มีการด้าเนินการติดตามและประเมินผลทรัพย์สิน ดังนี้ 
 

๑. ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
 สิ่งก่อสร้างอาคาร  ดังนี้ 
 

ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 
ที ่     

 
ที่ดิน   

1 ที่ดิน 
ที่ดิน น.ส.3  จ้านวน  1 ไร่ 1 งาน 85 วา 
(เพ่ือก่อสร้างตลาด) 

   
 

ส้านักงาน 
 1 ส้านักงานเทศบาล ส้านักงาน  2  ชั้น 

  

ปรับปรุงห้องเก็บเอกสารอาคารส้านักงานต่อเติมอาคาร
ส้านักงานชั้น  2 

2 โรงเก็บรถและโรงเก็บพัสดุ โรงเก็บรถและโรงเก็บพัสดุ 
3 อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
4 โรงจอดรถและลานคสล. โรงจอดรถและลานคสล. อเนกประสงค์ 
  อเนกประสงค์ ปรับปรุงโถงเอนกประสงค์โรงจอดรถ 
  

    การพาณิชย์ 
 1 ตลาดสด ตลาดสด 

  
 

โครงการปรับปรุงต่อเติมตลาด 
 

  ผลการติดตามและประเมินผล 
  -  สิ่งก่อสร้างอาคาร ยังสามารถใช้ประโยชน์ตามปกติ 
 
 

ผลการติดตามและประเมินผลทรัพย์สิน 



~ ๗๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๒.  ครุภัณฑ์ 
 

ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 
ที ่

  
 

ของใช้ส้านักงาน 
 1 โต๊ะเขียนแบบพร้อมเก้าอ้ี โต๊ะเขียนแบบพร้อมเก้าอ้ี 

 
(เก้าอ้ี) จ้านวน  1  ชุด 

2 โต๊ะท้างานไม้ โต๊ะท้างานไม้ขนาด 3 1/2  ฟุตจ้านวน  1  ตัว 
3 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ โต๊ะวางคอมพิวเตอร์จ้านวน  2  ตัว 
4 โต๊ะหมู่บูชา โต๊ะหมู่บูชาจ้านวน  9  ชิ้น 
5 โต๊ะท้างาน โต๊ะท้างาน ระดับ 3 - 6   จ้านวน 1 ตัว 
6 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ โต๊ะวางคอมพิวเตอร์จ้านวน  1  ตัว 
7 โต๊ะท้างาน โต๊ะท้างานระดับ 3 - 6   จ้านวน  3  ตัว 
8 โต๊ะเอนกประสงค์ โต๊ะเอนกประสงค์จ้านวน  1  ตัว 
9 โต๊ะคอมพิวเตอร์ โต๊ะคอมพิวเตอร์จ้านวน  2  ตัว 

10 โต๊ะเหล็ก โต๊ะเหล็กจ้านวน  4  ตัว 
11 โต๊ะกลมเอนกประสงค์ โต๊ะกลมเอนกประสงค์ (ขาแบบโต๊ะจีน) จ้านวน  45  ตัว 
12 โต๊ะเขียนแบบ โต๊ะเขียนแบบ 
13 โต๊ะนักเรียนเด็กเล็ก โต๊ะนักเรียนเด็กเล็กจ้านวน  50  ตัว 
14 
15 

โต๊ะท้างานเหล็ก 
โต๊ะท้างานเหล็ก 

โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  5  ตัว 
โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  ตัว 

16 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  ตัว 
  พร้อมเก้าอ้ี 

17 โต๊ะเขียนแบบ โต๊ะเขียนแบบ 
18 โต๊ะท้างานไม้ โต๊ะท้างานไม้ระดับ  7 - 8   จ้านวน  2  ตัว 

  (โครงการต่อเติมอาคารส้านักงานชั้น 2) 
19 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  ตัว 

  พร้อมเก้าอ้ี 
20 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ โต๊ะวางคอมพิวเตอร์จ้านวน   2  ตัว 
21 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  ตัว 

  พร้อมเก้าอ้ีจ้านวน  1  ตัว 
22 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กจ้านวน  2  ตัว 

  พร้อมเก้าอ้ี 
23 โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ โต๊ะวางคอมพิวเตอร์จ้านวน   2  ตัว 

 



~ ๗๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 

ที ่     
24 โต๊ะประชุม โต๊ะประชุมทรงโค้งพร้อมเก้าอ้ี 
     - เก้าอ้ีประชุมทางสูงโช้คหนังนอกมีล้อเลื่อน 
    จ้านวน   2  ตัว 
     - เก้าอ้ีประชุมขนาดกลางโช้คหนังนอกมีล้อเลื่อน 
    จ้านวน   2  ตัว 
     - เก้าอ้ีประชุมหนังนอกมีล้อเลื่อน 
    จ้านวน   12  ตัว 

25 โต๊ะคอมพิวเตอร์ โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอ้ี 
26 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  4  ตัว 
27 โต๊ะพับเอนกประสงค์ โต๊ะพับเอนกประสงค์จ้านวน  2  ตัว 
28 โต๊ะท้างานเหล็ก โต๊ะท้างานเหล็กขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  ตัว 
29 โต๊ะพับเอนกประสงค์ โต๊ะพับเอนกประสงค์จ้านวน  4  ตัว 
30 โต๊ะท้างาน โต๊ะท้างานผู้บริหาร 
31 โต๊ะทรงสี่เหลี่ยม โต๊ะทรงสี่เหลี่ยม 
32 โต๊ะท้างาน โต๊ะท้างาน จ้านวน  1  ตัว 
    พร้อมเก้าอ้ี 

33 โต๊ะท้างาน โต๊ะท้างานผู้บริหาร 
34 เก้าอ้ี เก้าอ้ีท้างานจ้านวน  3  ตัว 
35 เก้าอ้ี เก้าอ้ีพักคอยขนาด 4 ที่นั่งจ้านวน  6 ชุด 
36 เก้าอ้ี เก้าอ้ีคอมพิวเตอร์จ้านวน  2  ตัว 
37 เก้าอ้ี เก้าอ้ีพลาสติกจ้านวน  800  ตัว 
38 เก้าอ้ี เก้าอ้ีเขียนแบบ 
39 เก้าอ้ี เก้าอ้ีเขียนแบบ 
40 เก้าอ้ี เก้าอ้ีหนังสีน้้าด้าจ้านวน   2   ตัว 
41 เก้าอ้ี เก้าอ้ีคอมพิวเตอร์จ้านวน   2  ตัว 
42 เก้าอ้ี เก้าอ้ีคอมพิวเตอร์จ้านวน   2  ตัว 
43 เก้าอ้ี เก้าอ้ีท้างานจ้านวน   6  ตัว 
44 เก้าอ้ี เก้าอ้ีคอมพิวเตอร์จ้านวน  2  ตัว 
45 เก้าอ้ีท้างาน เก้าอ้ีท้างานมีโช้คปรับระดับได้ 
46 เก้าอ้ีท้างาน เก้าอ้ีท้างานมีท้าวแขนจ้านวน  2  ตัว 
47 เก้าอ้ีท้างาน เก้าอ้ีท้างานทรงสูงจ้านวน  2  ตัว 
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48 เก้าอ้ีท้างาน เก้าอ้ีท้างานทรงสูงหนังนอก 
49 เก้าอ้ี เก้าอ้ีรับแขกจ้านวน  2  ตัว 
50 เก้าอ้ี เก้าอ้ีเด็กเล็กจ้านวน   24  ตัว 
51 เก้าอ้ี เก้าอ้ีท้างาน 
52 เก้าอ้ี เก้าอ้ีผู้บริหาร 
53 เก้าอ้ี เก้าอ้ีพักคอยขนาด  4  ที่นั่งจ้านวน  3  ชุด 
54 เก้าอ้ี เก้าอ้ีท้างานจ้านวน  5  ตัว 
55 ชุดรับแขก ชุดรับแขกจ้านวน 1 ชุด 
56 ชุดรับแขก ชุดรับแขกจ้านวน 1 ชุด 
57 ชุดรับแขก ชุดรับแขกจ้านวน 1 ชุด 
58 ชุดรับแขก ชุดรับแขกจ้านวน 1 ชุด 
59 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กวิคตอรี่ ชนิด 2 บานจ้านวน  1  หลัง 
60 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กวิคตอรี่ ชนิด 4  ลิ้นชักจ้านวน  1  หลัง 
61 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กวิคตอรี่ชนิด 15  ลิ้นชักจ้านวน  1  หลัง 
62 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กไตโยชนิด  2  บาน จ้านวน  2  หลัง 
63 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กคิงคองชนิด  2  บานจ้านวน  2  หลัง 
64 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กทวินชนิด 15 ลิ้นชักจ้านวน  1  หลัง 
65 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กคิงคองชนิด  2  บานจ้านวน  1  หลัง 
66 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กเพรสชิเด้นท์ชนิด  2 บานจ้านวน 2  หลัง 
67 ตู้บานเลื่อนทึบ ตู้เหล็กแบบเลื่อนทึบ ชนิด 2 บานจ้านวน 2 หลัง 
68 ตู้เอกสาร 15 ลิ้นชัก ตู้เอกสาร 15 ลิ้นชักจ้านวน  2 หลัง 
69 ตู้บานเลื่อนกระจก ตู้บานเลื่อนกระจก 4 ฟุต จ้านวน 3 หลัง 
70 ตู้บานเลื่อนทึบ ตู้บานเลื่อนทึบ 4 ฟุตจ้านวน 3 หลัง 
71 ตู้เอกสารเหล็ก ตู้เอกสารเหล็ก 4 ลิ้นชักจ้านวน  1  หลัง 
72 ตู้เก็บแผนที่ภาษี ตู้เก็บแผนที่ภาษี 5 ลิ้นชักจ้านวน  1  หลัง 
73 ตู้เหล็ก ตู้เหล็ก ขนาด 2 บานจ้านวน  2  หลัง 
74 ตู้เก็บแบบฟอร์ม ตู้เก็บแบบฟอร์ม 15 ลิ้นชักจ้านวน  2  หลัง 
75 ตู้เหล็กขนาด  2  บาน ตู้เหล็กขนาด  2  บานจ้านวน  2  หลัง 
76 ตู้เหล็กบานเลื่อน ตู้เหล็กบานเลื่อนจ้านวน  2  หลัง 
77 ตู้เหล็กขนาด  4  ลิ้นชัก ตู้เหล็กขนาด  4  ลิ้นชัก 
78 ตู้เหล็กเก็บอุปกรณ์  2  ตอน ตู้เหล็กเก็บอุปกรณ์  2  ตอนจ้านวน  2  หลัง 
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79 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร ตู้เหล็กเก็บเอกสารขนาด  2  บานจ้านวน  2  หลัง 
80 ตู้เหล็กบานเลื่อน ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกขนาด  5  ฟุตจ้านวน  2  หลัง 
81 ตู้เหล็กบานเลื่อน ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  หลัง 
82 ตู้เหล็กบานเลื่อน ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกขนาด  4  ฟุตจ้านวน  2  หลัง 
83 ตู้เหล็กขนาด  2  บาน ตู้เหล็กขนาด  2  บานจ้านวน  1  หลัง 
84 ตู้เหล็กบานเลื่อน ตู้เหล็กบานเลื่อนกระจกขนาด  4  ฟุตจ้านวน 3  หลัง 
85 ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเปิด ตู้เก็บเอกสาร 2 บานเปิด 
86 ตู้เหล็กกระจก ตู้เหล็กกระจก  2  ชั้นขนาด  3  ฟุตใส่ยา 
87 ตู้บานเลื่อนทึบ ตู้บานเลื่อนทึบ 
88 ตู้กุญแจ ตู้เก็บกุญแจ 
89 ตู้กระจกบานเลื่อน ตู้กระจกบานเลื่อนจ้านวน  6  หลัง 
90 ตู้วางพระ ตู้ลายไม้สีธรรมชาติส้าหรับวางพระ 
91 ตู้เหล็ก ตู้เหล็กขนาด  4  ลิ้นชัก 
92 ตู้กระจกบานเลื่อน ตู้กระจกบานเลื่อนขนาด  4  ฟุต 
93 ตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร 
94 ตู้เก็บอุปกรณ์ฯ ตู้เก็บอุปกรณ์การเรียนการสอน 
95 ตู้เก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร   2  บานเปิดจ้านวน  2  หลัง 
96 ชั้นวางเอกสาร ชั้นวางเอกสารแบบถอดได้จ้านวน 2  ชุด 
97 ชั้นวางของ ชั้นวางของแบบเหล็กฉากรูขนาด   3  ชั้น 
98 ชั้นแขวนหนังสือพิมพ์ ชั้นแขวนหนังสือพิมพ์จ้านวน  10  ชุด 
99 เครื่องพิมพ์ดีด เครื่องพิมพ์ดีดโอลิมเปียชนิดแคร่ยาว 18 นิ้ว 

100 เครื่องค้านวณ เครื่องค้านวณชนิดกระดาษบันทึก บีเอ็มซี 
    จ้านวน  1  เครื่อง 

101 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟขนาด  500 โวลต์ จ้านวน 1 เครื่อง 
102 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   Laser จ้านวน 1 เครื่อง 
103 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟจ้านวน 1 เครื่อง 
104 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ 
105 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟจ้านวน 1 เครื่อง 
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106 เครื่องคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์อินเทลเพนเทียมโฟพร้อมซีพียูจ้านวน 1 ชุด 
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107 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ NecAccusyncLcd 71R 
108 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์Hp Print  จ้านวน  1  เครื่อง 
109 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ HpLaserjet  1010  จ้านวน 1 เครื่อง 
110 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟจ้านวน 1 เครื่อง 
111 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ Samsung 710 R 
112 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ Samsung 710 R 
113 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์HpLaserjet  1010 
114 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟจ้านวน 1 เครื่อง 
115 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์Samsumgพร้อมอุปกรณ์และโต๊ะเก้าอ้ี 
116 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์Samsumgพร้อมอุปกรณ์และโต๊ะเก้าอ้ี 
117 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา    Pocket  Pc 
118 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์  LG 
119 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ระบบเลเซอร์  HP  1020 
120 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
121 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์  LG 
122 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
123 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์ 
124 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ระบบเลเซอร์  HP  1020 
125 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์  Note  Book 
126 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผลทั่วไป 
127 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
128 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผลทั่วไป 
129 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
130 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ระบบเลเซอร์  HP  1006 
131 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  MP  145  Tank 
132 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับประมวลผล 
133 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
134 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ระบบเลเซอร์  HP  1006 

 
 

ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 
ที ่   

135 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับประมวลผล 
136 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
137 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ระบบเลเซอร์  HP  1006 
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138 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับประมวลผล 
139 เครื่องส้ารองไฟ เครื่องส้ารองไฟ 
140 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
141 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
142 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
143 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 
144 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  EPSON 
145 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  EPSON 
146 เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  EPSON 
147 เครื่องพิมพ์ส้าเนา เครื่องพิมพ์ส้าเนาระบบดิจิตอลจ้านวน  1  เครื่อง 
148 เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องถ่ายเอกสาร 
149 เครื่องอัดส้าเนา เครื่องอัดส้าเนาชนิดไฟฟ้าและมือหมุน 
150 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 12500 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
151 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 36000 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
152 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 36000 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
153 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 18000 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
154 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 36000 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
155 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 25000 บีทียูจ้านวน 2 เครื่อง 
156 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 16000 บีทียูจ้านวน 3 เครื่อง 
  (รับจากหจก.พรประสิทธิ์รุ่งเรืองชัย โครงการต่อเติม 
  ส้านักงาน ชั้น 2) 
157 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด 32000 บีทียูจ้านวน 1 เครื่อง 
  (รับจากหจก.พรประสิทธิ์รุ่งเรืองชัย โครงการต่อเติม 
  ส้านักงาน ชั้น 2) 
158 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด  25600  บีทียู 
159 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด  38,900  บีทียู 
160 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด  36,000  บีทียู 
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161 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด  18,000  บีทียู 
162 เครื่องปรับอากาศ เครื่องปรับอากาศขนาด  36,000บีทียูจ้านวน  2 เครื่อง 
163 เครื่องโทรสาร เครื่องโทรสาร Laser Fax  Brother  2820จ้านวน 1 

เครื่อง 
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164 ตู้นิรภัย ตู้นิรภัยชนิด มอก.จ้านวน  1  หลัง 
165 พัดลม พัดลมตั้งพ้ืนเนชั่นแนล  16 นิ้วจ้านวน  1  เครื่อง 
166 พัดลม พัดลม ฟิลลิปจ้านวน  1  เครื่อง 
167 พัดลม พัดลมตั้งพ้ืน 16 นิ้วจ้านวน 1  เครื่อง 
168 พัดลม พัดลมตั้งพ้ืนขนาด  24  นิ้วจ้านวน 5 เครื่อง 
169 พัดลมดูดอากาศ พัดลมดูดอากาศขนาด  12  นิ้ว 
170 พัดลม พัดลมติดเพดานจ้านวน   4 เครื่อง 
171 พัดลม พัดลมติดเพดานจ้านวน   4 เครื่อง 

  โครงการปรับปรุงศูนย์บริการถ่ายทอดวิชาการเกษตร 
172 พัดลม พัดลมไอน้้าชนิดเคลื่อนที่ได้จ้านวน  4  เครื่อง 
173 พัดลม พัดลมตั้งโต๊ะ ขนาด 16  นิ้วจ้านวน  2  เครื่อง 
174 พัดลม พัดลมอุตสาหกรรมฯ  3  ขาจ้านวน   5  ตัว 
175 ถังน้้า ถังน้้า 7,000  ลิตร ติดตั้งรถบรรทุกน้้า จ้านวน 1 ใบ 
176 ถังน้้า ถังน้้า 6,000  ลิตร ติดตั้งรถบรรทุกน้้า จ้านวน 1 ใบ 
177 ถังน้้า ถังน้้าไฟเบอร์ 1,000 ลิตรกะรัตจ้านวน  2  ใบ 
178 ถังน้้า ถังน้้าสแตนเลสขนาดบรรจุ   1,100  ลิตร 
179 ถังน้้า ถังน้้าสแตนเลสขนาดความจุ 2,000 ลิตร ชนิดมี มอก. 

    พร้อมขารองและก๊อกน้้า 
180 เครื่องท้าน้้าเย็น เครื่องท้าน้้าเย็นจ้านวน  1  เครื่อง 
181 เครื่องท้าน้้าเย็น เครื่องท้าน้้าเย็น  Standard  จ้านวน  1  เครื่อง 
182 เครื่องท้าน้้าเย็น เครื่องท้าน้้าเย็น 2  ก๊อก (น้้าร้อนและน้้าเย็น) 
183 เครื่องท้าน้้าเย็น เครื่องท้าน้้าเย็นแบบใช้ขวดสแตนเลส 
184 รถตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าพร้อมรถเข็นจ้านวน  2 เครื่อง 
185 รถตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าพร้อมรถเข็นจ้านวน  2 เครื่อง 
186 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อนจ้านวน  2  เครื่อง 
187 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อนจ้านวน  4  เครื่อง 
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188 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อนจ้านวน  2  เครื่อง 
189 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้อแข็งจ้านวน  1  เครื่อง 
190 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อนสายสะพายจ้านวน  3  เครื่อง 
191 เครื่องตัดหญ้า เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อนจ้านวน   3  เครื่อง 
192 กล้องถ่ายรูป กล้องถ่ายรูปแคนนอน ZOOM38-85 NO 5601752 
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193 กล้องถ่ายรูป กล้องถ่ายรูปวีดีโอจ้านวน  1  เครื่อง 
194 กล้องดิจิตอล กล้องดิจิตอลโซนี่จ้านวน  1  เครื่อง 
195 กล้องดิจิตอล กล้องดิจิตอล โซนี่จ้านวน  1  เครื่อง 
196 กล้องดิจิตอล กล้องดิจิตอล โซนี่จ้านวน  1  เครื่อง 
197 กล้อง CCTV กล้อง CCTV  จ้านวน  3  ชุด 
198 ไฟวาบวับ ไฟวาบวับติดรถยนต์ 
199 เครื่องเล่น  DVD เครื่องเล่น  DVD  จ้านวน  1  เครื่อง 
200 เครื่องเล่น  VCD เครื่องเล่น  VCD  จ้านวน  1  เครื่อง 
201 เครื่องเล่น  DVD เครื่องเล่น  DVD  จ้านวน  1  เครื่อง 
202 โทรทัศน์ โทรทัศน์ขนาด  20  นิ้วชาร์ปจ้านวน  1  เครื่อง 
203 โทรทัศน์ โทรทัศน์สี  SONY ชนิดจอแบนขนาด  21  นิ้ว 
204 โทรทัศน์ โทรทัศน์สี  SAMSUNG  ชนิดจอแบนขนาด  21  นิ้ว 
205 โทรทัศน์ โทรทัศน์สี  SANYO  ชนิดจอแบนขนาด  21  นิ้ว 

    พร้อมชั้นวาง 
206 โทรทัศน์ โทรทัศน์สี  JVC   ขนาด  21  นิ้ว 
207 ไมค์โครโฟน ไมค์โครโฟนจ้านวน  2  ตัว 
208 ไมค์โครโฟน ไมค์โครโฟนยี่ห้อยามาฮ่าจ้านวน  1  ตัว 
209 ไมค์โครโฟน ไมค์ประธานมีไฟวงแหวนและล้าโพงในตัว 
210 ไมค์โครโฟน ไมค์สมาชิกมีไฟวงแหวนและล้าโพงในตัวจ้านวน 10ตัว 
211 ไมค์โครโฟน ไมค์ไร้สายแบบมือถือพร้อมขาตั้งโต๊ะ 
212 ไมค์โครโฟน ไมค์มีสายพร้อมขาไมค์บูมจ้านวน  2  ตัว 
213 ล้าโพง ล้าโพง ขนาด 100 วัตต์จ้านวน  10  ตัว 
214 ล้าโพง ล้าโพงขนาด 500 วัตต์จ้านวน  4   ตัว 
215 ล้าโพง ล้าโพง ขนาด 1000 วัตต์จ้านวน  2  ตัว 
216 ล้าโพง ตู้ล้าโพงแบบแขวนติดผนังขนาด  8  นิ้ว 

    จ้านวน 4  ชุด 
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217 ล้าโพง ตู้ล้าโพงแบบตั้งพ้ืนขนาด  15 นิ้วพร้อมขาตั้งแบบสามขา
จ้านวน   2  ชุด 

218 เครื่องบันทึกเสียง เครื่องบันทึกเสียงแบบ  2  ทาง 
219 เครื่องบันทึกเสียง เครื่องบันทึกเสียงยี่ห้อ  Samsung 
220 เครื่องรับ-ส่งวิทยุประจ้าที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุประจ้าที่ระบบวีเอชเอ 

    เอฟ/เอฟเอ็ม ไอคอมรุ่นไอซีเอฟ1010 
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221 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุไอคอมรุ่นไอซีเอฟก้าลังออก  
    อากาศ 1 - 5 วัตต์จ้านวน  3  เครื่อง 

222 วิทยุเทป วิทยุเทป โซนี่แบบกระเป๋าหิ้วจ้านวน  1  เครื่อง 
223 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 3 เครื่อง 
224 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 4 เครื่อง 
225 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 6 เครื่อง 
226 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 2 เครื่อง 
227 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 1 เครื่อง 
228 เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่ เครื่องรับ-ส่งวิทยุเคลื่อนที่จ้านวน 3 เครื่อง 
229 เครื่องขยายเสียง เครื่องขยายเสียงพร้อมอุปกรณ์จ้านวน  1  ชุด 
230 เครื่องขยายเสียง เครื่องขยายเสียง  500  วัตต์จ้านวน  2  เครื่อง 
231 เครื่องมิกเซอร์ เครื่องมิกเซอร์จ้านวน  1  เครื่อง 
232 เครื่องแม่ข่ายชุดกระจายเสียง เครื่องแม่ข่ายชุดกระจายเสียงพร้อมอุปกรณ์ภาคส่ง 
233 เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียง เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียงพร้อมอุปกรณ์ภาครับ 
234 เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียง เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียงพร้อมอุปกรณ์ภาครับ 

    จ้านวน  2  เครื่อง 
235 เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียง เครื่องลูกข่ายชุดกระจายเสียงพร้อมอุปกรณ์ภาครับ 

    จ้านวน  2  เครื่อง 
236 เครื่องลูกข่ายเสียงไร้สาย เครื่องลูกข่ายเสียงไร้สายพร้อมอุปกรณ์รองรับตัวลูก 

    จ้านวน4  เครื่อง 
237 เครื่องขยายเสียง เครื่องขยายเสียงจ้านวน1  เครื่อง 
238 เครื่องขยายเสียง เครื่องขยายเสียงจ้านวน1  เครื่อง 
239 เครื่องลูกข่ายเสียงไร้สาย เครื่องลูกข่ายเสียงไร้สายพร้อมอุปกรณ์รองรับตัวลูก 

    จ้านวน5  เครื่อง 
240 เครื่องบ๊อกโฟน เครื่องบ๊อกโฟน 
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241 เครื่องดับเพลิง เครื่องดับเพลิงชนิดเคมีติดตั้ง  15 ปอนด์ 
    แอนตี้ไฟส์จ้านวน  8  ถัง 

242 เครื่องดับเพลิง เครื่องดับเพลิงชนิดมือถือเคมีผง ขนาด  15  ปอนด์ 
    จ้านวน  7  ถัง 

243 เครื่องดับเพลิง เครื่องดับเพลิงชนิดมือถือเคมีผง ขนาด  15  ปอนด์ 
    จ้านวน  6  ถัง 
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244 สายส่งน้้าดับเพลิง สายส่งน้้าดับเพลิงจ้านวน  5  เส้น 
245 โทรโข่ง โทรโข่ง 
246 เครื่องมัลติมิเดีย เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร์ 
247 จอรับภาพ จอรับภาพชนิดมือถือ 
248 วิทยุสื่อสารชนิดติดรถยนต์ วิทยุสื่อสารชนิดติดรถยนต์ 
249 โพเดียม โพเดียม(แท่นกล่าวรายงาน) 
250 เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องพ่นหมอกควันทัลท็อกซ์จ้านวน  1  เครื่อง 
251 เครื่องพ่นเคมี เครื่องพ่นเคมีชนิดพ่นละอองจ้านวน  1  เครื่อง 
252 เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องหมอกควัน  Swing   Fog  จ้านวน  1  เครื่อง 
253 เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องหมอกควัน  Swing   Fog  จ้านวน  1  เครื่อง 
254 เครื่องพ่นหมอกควัน เครื่องหมอกควัน  Swing   Fog  จ้านวน  1  เครื่อง 
255 เครื่องกรองน้้า เครื่องกรองน้้ายี่ห้อ  KANGZEN  จ้านวน  1  เครื่อง 
256 ตู้เย็น ตู้เย็นขนาด 5.9 คิวจ้านวน  1  เครื่อง 
257 ตู้เย็น ตู้เย็น ขนาด 6.1 คิวจ้านวน  1  เครื่อง 
258 ตู้เย็น ตู้เย็น ขนาด 6.1 คิวจ้านวน  1  เครื่อง 
259 ถังต้มน้้า ถังต้มน้้าไฟฟ้า 
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  ประชาสัมพันธ์   
1 ตู้ปิดประกาศ ตู้ปิดประกาศ กว้าง 1.20 ม.ยาว 2.40 ม. 
2 ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายประชาสัมพันธ์ 
3 ป้ายท้าเนียบผู้บริหารและ ป้ายท้าเนียบผู้บริหาร กว้าง 1.20 ม. ยาว 1.80 ม.และ 
 ๔ ป้ายอัตราก้าลังพนักงาน ป้ายอัตราก้าลังพนักงานเทศบาล 
๕ ป้ายท้าเนียบคณะกรรมการ ป้ายท้าเนียบคณะกรรมการ 

 
ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 

ที ่
  

 
ยานพาหนะ 

 1 รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์แบบดับเบิ้ลแคป  4  ประตูสีขาว 

  
จ้านวน  1  คัน 

2 รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์แบบดับเบิ้ลแคป  4  ประตูจ้านวน  1  คัน 
3 รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์มิตซูบิชิพร้อมใส่หลังคาจ้านวน  1  คัน 
4 รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์โดยสาร(ตู้)จ้านวน  1  คัน 



~ ๘๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

5 รถดับเพลิง รถดับเพลิงชนิดมีถังน้้าในตัว มิตซูบิชิฟูโซ่แดง 

  
จ้านวน  1  คัน 

6 รถดับเพลิง รถดับเพลิงมิตซูบิชิฟูโซ่จ้านวน  1  คัน 
7 รถยนต์บรรทุกน้้า รถยนต์บรรทุกน้้าขนาด  10,000  ลิตร 
8 รถบรรทุก รถบรรทุกเอนกประสงค์จ้านวน  1  คัน 
9 รถบรรทุก รถบรรทุกเอนกประสงค์จ้านวน  1  คัน 

10 รถบรรทุก รถบรรทุกขยะมูลฝอยจ้านวน  1  คัน 
11 รถเก็บขยะมูลฝอย รถเก็บขยะมูลฝอยฮีโน่จ้านวน  1  คัน 

  
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเป็นรถยนต์บรรทุกน้้า 

12 รถเก็บขยะมูลฝอย รถบรรทุกขยะมูลฝอยอีซูซุ (ติดตั้งถังน้้า) 

  
จ้านวน  1  คัน 

13 รถบรรทุกขยะเทท้าย รถบรรทุกขยะเทท้ายจ้านวน  2  คัน 
14 รถบรรทุกขยะอัดท้าย รถบรรทุกขยะอัดท้าย 
15 รถยนต์กระเช้าไฟฟ้า รถยนต์กระเช้าไฟฟ้าระบบไฮดรอลิกชนิดเครนพับ 
16 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ฮอนด้าซีล่า-แอล11694  ด้า 
17 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ฮอนด้าสีเหลือง - ด้า 
18 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ฮอนด้าสีด้า - เทา 
19 รถจักรยานยนต์ รถจักรยานยนต์ซูซุกิ สีแดง - เทา 

 
 

ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 
ที ่

  
 

วิทยาศาสตร์และการแพทย์ 
 1 เตียงพยาบาล เตียงพยาบาล 

 
 
 

ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 
ที ่

  
 

กีฬา 
 1 โต๊ะปิงปอง โต๊ะปิงปอง 16  มม.มีล้อ 

2 ลู่วิ่งเอนกประสงค์ ลู่วิ่งเอนกประสงค์จ้านวน  2  ลู่ 
3 ลู่วิ่งไฟฟ้า ลู่วิ่งไฟฟ้าแบรนด์  RF-100   จ้านวน  2  ลู ่
4 ลู่เดินกึ่งเสต็ป ลู่เดินกึ่งเสต็ปแบรนด์  G- 300  จ้านวน  2  ลู่ 
5 เครื่องออกก้าลังกาย เครื่องออกก้าลังกายแขนและหน้าท้อง 



~ ๘๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

6 เครื่องบริหารข้อเข่า เครื่องบริหารข้อเข่าจ้านวน  2  เครื่อง 
7 เครื่องบริหารกล้ามเนื้อ เครื่องบริหารกล้ามเนื้อ 
8 จักรยานบริหารระบบแม่เหล็ก จักรยานบริหารระบบแม่เหล็กจ้านวน  2  เครื่อง 

 
อนุสาวรีย์ 

 1 รูปหล่อท้าวสุรนารี รูปหล่อท้าวสุรนารีรุ่นไพรีพินาศจ้านวน  1  องค์ 

 
สาธารณูปโภค 

 1 เสาวิทยุ เสาสูงรับ-ส่งวิทยุ 

 
โยธา 

 1 ไม้สต๊าฟ ไม้สต้าฟอลูมิเนียมแบบพับจ้านวน  1  อัน 
2 แบบหล่อคอนกรีต แบบหล่อคอนกรีตขนาด  15x15x15  ซม 
3 เครื่องปั๊มน้้า เครื่องปั๊มน้้าจ้านวน  2  เครื่อง 
4 เครื่องตบดินและบดดิน เครื่องตบดินและบดดินจ้านวน  1  เครื่อง 
5 สว่าน สว่านไฟฟ้ากระแทกจ้านวน  1  เครื่อง 
6 เครื่องเชื่อมโลหะ เครื่องเชื่อมโลหะจ้านวน  1  เครื่อง 
7 เลื่อยโซ่ยนต์ เลื่อยโซ่ยนต์ 
8 เลื่อยโซ่ยนต์ เลื่อยโซ่ยนต์ 
9 เครื่องอัดลม เครื่องอัดลมจ้านวน  1  เครื่อง 

10 เทปวัดระยะ เทปวัดระยะขนาด 13 มม. ยาว 50 เมตร จ้านวน 1อัน 
11 ล้อวัดระยะทาง ล้อวัดระยะทางจ้านวน  1  เครื่อง 
12 กล้องระดับ กล้องระดับพร้อมขาตั้งจ้านวน 1 อัน 
13 กล้องวัดมุม กล้องวัดมุม  Digital Theodolite     พร้อมขาตั้งและ 

  
อุปกรณ์ครบชุด 

14 ชุดทดสอบค่ายุบตัว ชุดทดสอบค่ายุบตัวคอนกรีต 
15 เครื่องส้ารวจ เครื่องส้ารวจระบบจีพีเอสจ้านวน  1  เครื่อง 
16 เครื่องตัดเหล็ก เครื่องตัดเหล็กขับด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า 

 
ล้าดับ ประเภท รายละเอียด 

ที ่
  17 เครื่องเจียร์/ตัด เครื่องเจียร์/ตัดแบบมือถือขับด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า 

18 เครื่องตัดคอนกรีต เครื่องตัดคอนกรีตจ้านวน  1  เครื่อง 
19 เครื่องสกัดคอนกรีต เครื่องสกัดคอนกรีต 
20 คีมหนีบแค้ม คีมหนีบแค้ม 
21 แย้กดึงสายไฟ แย้กดึงสายไฟ 
22 เต็นท์ เต็นท์ผ้าใบขนาด  5x12  เมตรพร้อมโครงเหล็ก 



~ ๘๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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จ้านวน  3  หลัง 

23 เต็นท์ ผ้าเต็นท์  5x8  เมตรจ้านวน  3  ผืน 
24 เต็นท์ ผ้าเต็นท์  5x12  เมตรจ้านวน  1  ผืน 
25 เต็นท์ ผ้าเต็นท์  5x8  เมตรจ้านวน  3  ผืน 

 
   ผลการติดตามและประเมินผล 
  ครุภัณฑ์ของเทศบาลที่ปรากฏข้างต้นนั้น  มีจ้านวน  ๓๗ รายการที่ช้ารุด  เสื่อมสภาพไม่สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  การตรวจสอบครุภัณฑ์ดังกล่าว  เทศบาลได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบพัสดุที่ช้ารุด  เสื่อมสภาพ  
โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการ  ดังนี้.- 
  คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุ  ดังนี้.- 
    (๑)  นายวาทิตต์  เรียมริมมะดัน  ต้าแหน่ง  รก.ผอ.กองช่าง 
    (๒)  นายสมานชัย  ศรีโยวงศ์  ต้าแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการฯ 
    (๓)  นางสุนีย์  บุตรดี   ต้าแหน่ง  นักวิเคราะห์ฯ 
  คณะกรรมการได้ตรวจสอบพัสดุดังกล่าวแล้วพบว่า มีพัสดุที่ช้ารุด  ๓๗  รายการดังนี้ 

รายการ  หมายเลขครุภัณฑ์ จ านวน 
1.โต๊ะท้างาน  400-46-0041,0043 2   ตัว  
2.โต๊ะเหล็ก  400-47-0050 1  ตัว 
3.โต๊ะนักเรียนเด็กเล็ก 400-47-0097-0146  50  ตัว 
4.โต๊ะท้างานเหล็ก 400-48-0147   1  ตัว  
5.โต๊ะท้างานเหล็ก 400-49-0164  1  ตัว 
6.โต๊ะวางคอมพิวเตอร์ 400-49-0168 1  ตัว  
7.เก้าอ้ีท้างาน 401-46-0475  1  ตัว 
8.เก้าอ้ี  401-49-1300  1  ตัว 
9.เก้าอ้ีรับแขก 401-52-1345  1  ตัว 
10.เก้าอ้ีเด็กเล็ก 401-52-1348-1371  50 ตัว 
11.เก้าอ้ีท้างาน 401-56-1382  1  ตัว 
12.ตู้เหล็ก 406-39-0011  1  หลัง 
13.ตู้เอกสาร15ลิ้นชัก 406-45-0015  1  หลัง 
14.ตู้บานเลื่อนกระจก  406-45-0018 1  หลัง  
 
15.ตู้เหล็กบานเลื่อน  406-49-0044 1  หลัง  
16.ตู้กระจกบานเลื่อน  406-50-0053 1  หลัง  
17.เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  416-50-031 1  เครื่อง  
18.เครื่องส้ารองไฟ  416-51-0035 1  เครื่อง 
19.เครื่องคอมพิวเตอร์  416-52-0048 1  เครื่อง  
20.เครื่องส้ารองไฟ  416-52-0049 1  เครื่อง 
21.เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  416-52-0050 1  เครื่อง  
22.เครื่องพิมพ์ส้าเนา  417-46-0002 1  เครื่อง  



~ ๘๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

23.เครื่องปรับอากาศ  420-45-0003 1  เครื่อง  
24.เครื่องปรับอากาศ  420-51-0015 1  เครื่อง  
25.พัดลม  432-47-0008-0012 5  เครื่อง  
26.เครื่องตัดหญ้าพร้อมรถ  441-45-0004-7 4 เครื่อง  
27.เครื่องตัดหญ้าชนิดข้ออ่อน 442-48-0005-8 4  เครื่อง 
28. ล้าโพง  459-41-0002,0004,0010 3  เครื่อง  
29.เครื่องรับส่งวิทยุเคลื่อนที่  461-45-0009-0011 3  เครื่อง  
30.เครื่องรับส่งวิทยุเคลื่อนที่  461-50-0019 1  เครื่อง  
31.รถบรรทุกขยะ  011-40-0003 1  คัน 
32.รถจักรยานยนต์  024-34-0001 1  คัน  
33.โต๊ะปิงปอง  803-51-0001 1  ตัว  
34.ลู่เดินกึ่งเสต็ป  806-51-0005-0006 2  เครื่อง  
35.จักรยานบริหารระบบแม่เหล็ก 810-51-0001-0002 2  เครื่อง  
36.ชุดทดสอบค่ายุบตัว  086-48-0001 1  เครื่อง  
37.เครื่องส้ารวจ  087-46-0001 1  เครื่อง  

 คณะกรรมการได้ด้าเนินการตรวจสอบพัสดุที่ช้ารุดเสื่อมสภาพทั้ง  ๓๗  รายการแล้วปรากฏว่าพัสดุ
ทั้ง  ๓๗  รายการเป็นพัสดุที่ช้ารุดจริงและไม่สามารถซ่อมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  และมีอายุ  ๕  ปีขึ้นไป  เห็น
ควรด้าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อเท็จจริงของพัสดุที่ช้ารุดเสื่อมสภาพ  เพ่ือจ้าหน่ายต่อไป 
 

๓.  วัสดุของเทศบาลต าบลหินดาด 
 วัสดุที่จ้าเป็นจะต้องจัดซื้อเพ่ือใช้ในการปฏิบัติงาน  ซึ่งเป็นสิ่งของโดยสภาพไม่คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น  โดยรายละเอียดดังนี้.- 
 ๓.๑  วัสดุส้านักงาน  เช่น  กระดาษหมึก  ดินสอ 
 ๓.๒  วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  เช่น  สายไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า 
 ๓.๓  วัสดุงานบ้านงานครัว  เช่น  ไม้กวาด  น้้ายาท้าความสะอาดพ้ืน  แก้วน้้า  
 ๓.๔  วัสดุก่ อสร้าง  เช่น  ทราย  สี  ตะปู  สังกะสี 
 ๓.๕  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  แบตเตอรี่  กระจกโค้ง  สัญญาณไฟกระพริบ  
 ๓.๖  วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้้ามันเบนซิน  แก๊สหุงต้ม  น้้ามันเครื่อง  
 ๓.๗  วัสดุวิทยาศาสตร์  เช่น  สารส้ม  คลอรีน  ออกซิเจน  
 ๓.๘  วัสดุการเกษตร  เช่น  สารเคมีป้องกันและก้าจัดศั ตรูพืชและสัตว์  พันธ์พืช  ปุ๋ย 
 ๓.๙  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  เช่น  ป้ายไวนิ ล 
 ๓.๑0 วัสดุกีฬา  เช่น  ลูกฟุตบอล  ลูกเปตอง  ตาข่ายวอลเลย์บอล  
 ๓.๑1 วัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น CD  ไวแลต 
 ๓.๑2 วัสดุการศึกษา  เช่น  ของเล่นเด็ก  เครื่องเล่นพลาสติก  สื่อการศึกษา  
 ๓.๑3 วัสดุเครื่องดับเพลิง  เช่น ถังดับเพลิง  
 

รายละเอียดทรัพย์สินเพิ่ม  ปี  2559 
สังหาริมทรัพย์ 
 ประเภทเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์  
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- ใช้ในการสวนสาธารณะ 
 1.  เครื่องตัดหญ้า   จ้านวน   2  เครื่อง 
- ใช้ในการโยธา 
 1.  ชุดทดสอบความข้นเหลวฯ  จ้านวน   1  ชุด 
 2.  สว่านไฟฟ้า  จ้านวน   1  เครื่อง 
 3.  แบบหล่อคอนกรีต  จ้านวน   1  ชุด 
 4.  เครื่องส้ารวจ(หาพิกัด)  จ้านวน   1  เครื่อง 
- ประเภทเครื่องใช้ส านักงาน 
 1.  เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 2.  กล้องถ่ายภาพนิ่ง  จ้านวน   1  เครื่อง 
 3.  เครื่องโทรศัพท์  จ้านวน   3  เครื่อง 
 4.  เครื่องคอมพิวเตอร์  จ้านวน 1  เครื่อง 
 5.  เครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook  จ้านวน  1  เครื่อง 
 6.  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 7.  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 8.  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 9.  เครื่องคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 10.  เครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook  จ้านวน   1  เครื่อง 
 11.  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 12.  เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  เครื่อง 
 13.  กล้อง  จ้านวน   2  ตัว 

 
รายละเอียดทรัพย์สินเพิ่ม  ปี  25๖๐ 
สังหาริมทรัพย์ 
 ประเภทเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์  
 

- ใช้ในการสวนสาธารณะ 
 1.  เครื่องตัดหญ้า   จ้านวน   1  เครื่อง 
 
 
 
- ใช้ในการโยธา 
 1.  เทปวัดระยะสแตนเลส  จ้านวน   1  ตัว 
 2.  เครื่องเลื่อยโซ่ยนต์  จ้านวน   ๑  เครื่อง 
 ประเภทเครื่องใช้ส านักงาน 
 1.  เครื่องพิมพ์Fuji Xerox color  จ้านวน   ๑  เครื่อง 
 2.  เครื่องพิมพ์Fuji Xerox color  จ้านวน   ๑  เครื่อง 
 3.  เครื่องคอมพิวเตอร์  จ้านวน 1  เครื่อง 
 4.  เครื่องส้ารองไฟ  จ้านวน   ๑เครื่อง 



~ ๘๙ ~ 
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 5.  เครื่องคอมพิวเตอร์ Notebook  จ้านวน   1  เครื่อง 
 6.  ชุดคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  ชุด 
 7.  เครื่องส้ารองไฟ  จ้านวน   ๑เครื่อง 
 8.  ชุดคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  ชุด 
 9.  เครื่องส้ารองไฟ  จ้านวน   ๑เครื่อง 
 10 .  ชุดคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  ชุด 
 11.  เครื่องส้ารองไฟ  จ้านวน   ๑เครื่อง 
 12.  ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก  จ้านวน   ๑หลัง 
 1๓.  ตู้เอกสารบานเลื่อนกระจก  จ้านวน   ๑หลัง 
 14.  ตู้เอกสาร ๒ บานเปิด  จ้านวน   ๑หลัง 
 15.  ตู้เอกสารบานเลื่อนบนกระจก ล่างทึบ จ้านวน   1  หลัง  
 1๖.  ตู้เอกสารบานเลื่อนบนกระจก ล่างทึบ จ้านวน   1  หลัง  
 ๑๗.  โต๊ะคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  ตัว  
 1๘.  เก้าอ้ีส้านักงาน  จ้านวน   1  ตัว  
 ๑๙.  โต๊ะคอมพิวเตอร์  จ้านวน   1  ตัว  
 ๒๐.  เก้าอ้ีส้านักงาน  จ้านวน   1  ตัว  

 

  ผลการติดตามและประเมินผล 
  เทศบาลต้าบลหินดาด ได้ด้าเนินการจัดซื้อวัสดุดังกล่าว  ซึ่งมีวัสดุประเภทคงทนและวัสดุที่ใช้แล้ว
สิ้นเปลืองหมดไป  การจัดซื้อวัสดุมีกรรมการในการตรวจรับวัสดุ  และมีผู้รับผิดชอบในการคว บคุมการเบิกจ่ายวัสดุ  
สามารถตรวจสอบได้การเบิกจ่ายได้  วัสดุคงเหลือเป็นปัจจุบันและถูกต้อง  ไม่ปรากฏกว่ามีวัสดุหายไปโดยไม่มี
ผู้รับผิดชอบ วัสดุที่เบิกได้น้าไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่บรรลุวัตถุประสงค์ของทางราชการครบถ้วน 
 

************************************* 



~ ๙๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่ ๗ 
 
 
 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น  ด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ในระดับชุมชนและท้ังในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  
เนื่องจากในเขต เทศบาลต าบลหินดาด นั้นมีชุมชนที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขต พ้ืนที่ต าบลหินดาด และอปท.
ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคร าะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน โดยผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 
 

๑.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น  
เช่น สภาพเศรษฐกิจ , เทคโนโลยี , การเมือง , กฎหมาย , สังคมและสิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการบูรณาการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นซึ่งมีรายละเอียดผลการ
วิเคราะห์ดังนี้.- 

๑.๑)โอกาส (O : Opportunity) 
   จังหวัดนครราชสีมาสามารถสนับสนุนงบประมาณให้เทศบาลต าบลหินดาดที่มี

แผนงาน/โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 
   มีเส้นทางคมนาคมสะดวกสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ  
   ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดีการปฏิรูป ระบบราชการ

ท าให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน 
 รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 ได้รับงบประมาณจากส่วนกลางเพ่ิมข้ึนเพื่อให้เพียงพอในการบริหารจัดการท้องถิ่น 

๑.๒)  ข้อจ ากัด (T : Threat) 
   มีปัญหาแนวเขตการปกครองระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับเทศบาลต าบลหิน

ดาดและปัญหาการถือกรรมสิทธิ์ในที่ดิน 
   ปัจจุบันเทศบาลต าบลหินดาดเป็นเทศบาลขนาดกลางมีงบประมาณจ ากัดเมื่อเทียบ

กับภารกิจหน้าที่ต่างๆตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเทศบาลตามกฎหมายอ่ืนตามภารกิจถ่ายโอนฯ  
ตามนโยบายท้องถิ่น  นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

   งบประมาณท่ีได้รับจากส่วนกลาง ไม่เพียงพอในการบริหารงาน 
   กฎหมายและระเบียบต่างๆ ในการปฏิบัติงานท าให้ขาดความคล่องตัวในการ

บริหารงาน 
 การถ่ายโอนภารกิจต่างๆ ไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน  ท าให้การปฏิบัติงาน เกิดความ

ล่าช้าไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ 
 การพัฒนาบางด้านต้องเป็นไปตามกฎหมาย จึงไม่สามารถด าเนินการแก้ปัญหาได้  

ต้องอาศัยความเสียสละของชุมชนเท่านั้น  ซึ่งบางครั้งก็ท าได้ยากมาก  

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 



~ ๙๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
๒.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือ
จุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการ
ติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  โดยคณะกรรมการได้ด าเนินการวิเคร าะห์
สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและ
จุดอ่อน  โอกาส  ข้อจ ากัด ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้.- 

๒.๑)จุดแข็ง (S : Strength) 
   ประชาชน  ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนา

ท้องถิ่นของตนเอง 
    ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 

   มีเส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกเนื่องจากมีถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข
226 และ 206 

   มีรถโดยสารประจ าทางสายจังหวัดนครราชสีมา – จังหวัดบุรีรัมย์ – จังหวัดสุรินทร์ผ่าน
เขตเทศบาล 

   มีทางรถไฟสายตะวันออกเฉียงเหนือผ่านเขตเทศบาลต าบลหินดาด (กรุงเทพฯ – 
นครราชสีมา – บุรีรัมย์– สุรินทร์ – ศรีสะเกษ– อุบลราชธาน)ี 

   ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 มีสวนสาธารณะ  1  แห่งมีแหล่งเก็บน้ าไว้ใช้เพื่อการเกษตรกรรม 12แห่งได้แก่สระน้ า

ชุมชนหลุมดินสระน้ าสระพลวง ชุมชนหินดาด  สระประปา และสระน้ าชุมชนเพชรเจริญ  สระน้ าชุมชนศิลาประชา
รักษ์  สระน้ าวัดอุทัยมัคคาราม ชุมชนโนนสง่าสระน้ าข้าง รพ.สต. ชุมชนเมืองเพชร  สระน้ าชุมชนเมืองเพชร 2 แห่ง  
สระน้ าชุมชนพลวงโพธิ์พัฒนา  คลองอีสานเขียวอ่างเก็บน้ าห้วยหินลาด 

   มีตลาดสดของเทศบาล1แห่ง 
   ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรมผลผลิตทางการเกษตรที่ส าคัญได้แก่ข้าวอ้อย

และมันเลี้ยงสัตว์  ฯลฯ 
 มีโรงเรียนสังกัดสพฐ.1โรงเรียนสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับประถมศึกษา

มีโรงเรียนสังกัด อบจ. 1 แห่ง สอนระดับมัธยม 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  1  แห่ง  สังกัดเทศบาลต าบลหินดาด 
   มีหน่วยงานรัฐวิสาหกิจอยู่ในเขตเทศบาลคือสถานีรถไฟหินดาษ 
   มีการประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
   มีความสงบไม่ค่อยมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
   มีการจัดตั้งชุมชน  9  ชุมชนในเขตเทศบาลต าบลหินดาดประกอบด้วย  ตัวแทนของ

ประชาชนในชุมชนเป็นคณะกรรมการ  ชุมชนละ  12  คน 
  ผู้น าชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
  มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 

   เทศบาลต าบลหินดาดมีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 



~ ๙๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
 มีสนามกีฬาเอนกประสงค์จ านวน  4  แห่งสนามฟุตซอล  1 แห่ง สนามตะกร้อจ านวน  

2  แห่งสนามเด็กเล่น 1แห่ง 
 มีวัด  1  แห่ง 
   เทศบาลมีระบบเสียงตามสายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
   ชุมชนในเขตเทศบาลมีหอกระจายข่าวประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนในชุมชนได้รับทราบ

ข้อมูลข่าวสาร 
 มีการให้บริการด้านการสื่อสารของบริษัททีโอที แคทเทเลคอม และมีสัญญาณ

โทรศัพท์ไร้สายของเอกชนหลายบริษัท 
   มสีหกรณ์บริการเทศบาลต าบลหินดาด 
   มีกลุ่มอาชีพแม่บ้าน  กลุ่มปุ๋ยชีวภาพ  กองทุนเงินสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 

 

2.๒)  จุดอ่อน (W : Weakness) 
   คนในวัยท างานคนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ  
 ประชาชนยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียวท า

ให้ขาดรายได้ 
   ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของ

กลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง 
 เทศบาลเป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  เพราะต้องน ามาจากแหล่ง

อ่ืนหรือในเมืองใหญ่  จึงมีการบวกราคาค่าขนส่งเข้าไปอีก เช่น  น้ ามัน  เสื้อผ้า  นุ่งห่ม  ฯลฯ 
   ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอเนื่องจากต้อง

สูบน้ าจากคลองอีสารเขียว 
   ขาดสถานศึกษาระดับฝึกอาชีพ  ขาดแหล่งงานรองรับแรงงานว่างงานนอกฤดูกาล  
   ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่ 

  เทศบาลต าบลหินดาด  ขาดบุคลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน เช่น ด้านสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  ด้านการศึกษา ฯลฯ  ประกอบกับเครื่องมือไม่เพียงพอ  เนื่องจากงบประมาณจ ากัด  

   แหล่งเงินทุนต่างๆ เช่น  ธนาคารพาณิชย์  มีน้อยประชาชนไม่ได้รับความสะดวกใน
การติดต่อ 

   ที่ดินมีราคาสูงถ้าจะพัฒนาในด้านการเกษตรและภาคอุตสาหกรรมต้องใช้งบประมาณ
จ านวนมาก 

 
 

******************************** 



~ ๙๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

ส่วนที่ 8 
 
 
 
 
 
 

๑.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)และแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.
2560 - 2562 

๑.๑  กระบวนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นไปด้วยความถูกต้อง สรุปได้ดังนี้.- 
  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๑  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ได้ ๕ คะแนนเต็ม  โดยมีการด าเนินการครบ
ทุกขั้นตอน  (รายละเอียดดูส่วนที่๓  หน้า  ๓๒) 

(๒)  แบบที่  ๑  :  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีการ
ด าเนินการครบทุกขั้นตอน(รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๐) 

๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผนสรุปได้ดังนี้ 
(๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๒  :  คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ ได้4 คะแนน(รายละเอียดดูส่วนที่๓ หน้า ๓๓) 
(๒)  แบบประเมินคุณภาพแผนพัฒนา:  แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้  

๙2  คะแนน  (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๓) 
 ๑.๓  ผลการด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 

(๑)  แบบที่  ๒  :  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๑)โดยสรุปได้ดังนี้ 

  โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน  ๒๘๕ โครงการ 
     สามารถด าเนินการได้ จ านวน  ๘๘  โครงการ 
   คิดเป็นร้อยละ  ๓๐.๘๘ของแผนยุทธศาสตร์ 
 

๒.  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
๒.๑  กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นไปด้วยความถูกต้อง  สรุปได้ดังนี้ 

  (๑)  ตัวบ่งชี้ที่  ๓  :  ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  ได้  ๕  คะแนนเต็มโดยมีการด าเนินการ
ครบทุกขั้นตอน  (รายละเอียดดูส่วนที่  ๓  หน้า  ๓๔) 

๒.๒  ผลการประเมินคุณภาพแผน สรุปได้ดังนี้  
(๑)  แบบประเมินคุณภาพแผน  :  แนวทางการพิจารณาติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับ

แผนพัฒนาสามปี เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ได้  ๙5  คะแนน (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๔) 
 (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  ๔  : คุณภาพแผนพัฒนาสามปี ได้  ๔  คะแนน (รายละเอียดดูส่วนที่ ๓  หน้า  ๓๕) 

 ๒.๓  ผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี 
(๑)  แบบที่  ๓/๑   :  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม

ยุทธศาสตร์การพัฒนา (รายละเอียดดูส่วนที่  ๔  หน้า  ๔๑)โดยสรุปได้ดังนี้ 
 
 

สรุปรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
รอบเดือนตุลาคม ๒๕๖๐ 

(ระหว่างเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึงกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐) 



~ ๙๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน  ๒๘๕  โครงการ 
โครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติ  จ านวน  ๘๘  โครงการ 

   คิดเป็นร้อยละ  ๓๐.๘๘  ของแผนพัฒนาสามปี 
  (๒)  ตัวบ่งชี้ที่  ๕  :  การด าเนินโครงการ  ได้  ๓  คะแนน (รายละเอียดดูส่วนที่ ๓ หน้า  ๓๖) 

(๓)  ผลการติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan :  รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี๒๕๖๐
(รายละเอียดดูส่วนที่  ๕  หน้า  ๔6) 

  โครงการที่บรรจุในแผน จ านวน  ๘๘  โครงการ 
     สามารถด าเนินการได้ จ านวน  ๓๓  โครงการ 
     คิดเป็นร้อยละ  ๓๗.๕๐ของแผนพัฒนาสามปี 
 

๓.  ผลการติดตามและประเมินผลกระทบหรือความเสียหายที่เกิดขึ้น 
 ๓.๑  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ  
  ๓.๑  ตัวบ่งชี้ที่  ๖  :  ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ  ได้  ๕  คะแนนเต็ม
เนื่องจากไม่มีผลกระทบในการด าเนินโครงการ(รายละเอียดดูส่วนที่  ๓  หน้า  ๓๖) 
 

๔.  ผลการติดตามและประเมินผลทรัพย์สินของเทศบาลต าบลหินดาด 
 ๔.๑  ครุภัณฑ์ที่ช ารุดมี  จ านวน  ๓๗  รายการ 

๔.๒  เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ตามปกติ  และมีอายุตั้งแต่ ๕ ปีขึ้นไป  
 ๔.๓  เป็นครุภัณฑ์ที่สามารถจะด าเนินจ าหน่ายได้ตามระเบียบพัสดุ  
 ๔.๔  วัสดุได้ด าเนินการจัดซื้อตามความจ าเป็นของการใช้งานและมีการควบคุมการเบิกจ่ายวัสดุ  

๔.๕  วัสดุคงเหลือเป็นปัจจุบันและถูกต้อง 
๔.๖  ไม่ปรากฏว่ามีวัสดุหายไปโดยไม่มีผู้รับผิดชอบ 

 

๕.  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 ๕.๑  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  

เทศบาลต าบลหินดาด มีโอกาสในการพัฒนา  คือ  มีองค์กรภาครัฐ  รัฐวิสาหกิจ อยู่ใกล้พ้ืนที่  
ประชาชนสามารถติดต่อได้สะดวก  มีเส้นทางคมนาคมสะดวกมีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและ
รัฐวิสาหกิจได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล  แต่ยังมีอุปสรรคจากสภาพแวดล้อมภายนอก  คืออยู่ไกลจากจังหวัด  
บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง  ท าให้ไม่ได้รับความสะดวกในการติดต่อกับจังหวัดการพัฒนาบริเวณคาบ
เกี่ยวยังไม่สามารถด าเนินการได้  การจราจรของถนนบางสายมีรถเป็นจ านวนมากท าให้เกิดอุบัติเหตุบ่อยครั้ง 

๕.๒  ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
เทศบาลต าบลหินดาด มีจุดแข็งในการพัฒนา คือ ประชาชน  ผู้น าชุมชนมีความพร้อมที่จะให้ความ

ร่วมมือ ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน  ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณี
และวัฒนธรรมท้องถิ่นมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี  อากาศบริสุทธิ์  ไม่มีมลพิษ แต่ก็มีจุดอ่อน  คือ คนในวัยท างานคนหนุ่มสาว
อพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศประชาชนยากจน  ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียง
อย่างเดียวท าให้ขาดรายได้  เป็นชุมชนที่อยู่ห่างไกลตัวเมือง ข้าวของราคาแพง  ขาดแหล่งเก็บกักน้ าเพื่อการอุปโภค
บริโภคและเพ่ือการเกษตรไม่เพียงพอเนื่องจากต้องสูบน้ าซึ่งต้องเสียค่าใช้จ่าย ไม่มีโรงงานหรือบริษัทใหญ่ๆ เพ่ือจ้าง
คนในท้องถิ่น 
 



~ ๙๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

๖.  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลหินดาดมีดังนี้.- 
 
ล าดับที่ โครงการ ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

1 โครงการฝึกอบรม
อาชีพ 
(หลักสูตรท าซูชิ) 

-ประชาชนมีส่วนร่วม
น้อย 

-  วัยแรงงานส่วน
ใหญ่อพยพไปท างาน
ในเมืองใหญ่ 

-  ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ทราบโดยทั่วถึง 
-  ควรรณรงค์ให้ประชาชน
ออกมามีส่วนร่วมในโครงการ 

2 โครงการงานประเพณี
วันสงกรานต์ 

-  มีกลุ่มวัยรุ่นนอก
พ้ืนที่เข้ามาสร้างความ
ปั่นป่วนในงาน 

-  ประชาชนที่มาร่วม
โครงการมาจาก
หลายพื้นท่ีควบคุม
ล าบาก 

-  ควรประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนควบคุมดูแลเด็กใน
ปกครอง 
-  ควรประสานงานขอก าลัง
สนับสนุนจากเจ้าหน้าที่ต ารวจให้
อยู่ประจ าการตลอดงาน 

๓ โครงการงานประเพณี
แห่เทียนเข้าพรรษา 

-ประชาชนมีส่วนร่วม
น้อย 

-  วัยแรงงานส่วน
ใหญ่อพยพไปท างาน
ในเมืองใหญ่ 

-  ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ทราบโดยทั่วถึง 

๔ โครงการปลูกดอก
ดาวเรือง 

-  ต้นกล้าที่น ามาปลูก
ไม่แข็งแรง มีแมลง 
ศัตรูพืช 

-  คนงานของ
เทศบาลไม่ช านาญใน
การดูแลรักษา 

-  ผู้ที่รับผิดชอบต้องศึกษา
รายละเอียดในการบ ารุง ดูแล
รักษา 

๕ โครงการพยุงธรรม ค้ า
ไทย ถวายองค์ราชินี 

-  การจัดหาต้นพยุง 
จัดหาได้น้อย 

-  ทุก อปท.จัด
โครงการพร้อมๆ กัน
ท าให้ต้นกล้าพยุงมีไม่
เพียงพอต่อจ านวนผู้
มาร่วมงาน 

-  ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ทราบโดยทั่วถึง 
-  ให้ช่วยกันปลูกต้นไม้เพ่ิมพ้ืนที่สี
เขียว 

 
๗.  ปัญหาอุปสรรคในการบริการประชาชน 

ปัญหา 
(๑)  ช่วงฤดูแล้งน้ าลดลงและมีปริมาณน้อยไม่เพียงพอ 
(๒)  ไม่มีแม่น้ าไหลผ่าน 
(๓)  มีที่กักเก็บน้ าไม่เพียงพอ 

อุปสรรค 
(๑)  ต้องสูบน้ าจากอ่างเก็บน้ าห้วยหินลาดที่อยู่ห่างจากชุมชน 
(๒)  มีงบประมาณไม่เพียงพอในการสูบน้ า 
(๓)  ยังไม่สามารถเพ่ิมแหล่งกักเก็บน้ าได้ 

ข้อเสนอแนะ 
(๑)  เห็นควรพิจารณาขยายหรือเพ่ิมจ านวนสระกักเก็บน้ า 
(๒)  เห็นควรพิจารณาประชาสัมพันธ์ให้ประหยัดน้ า 

 



~ ๙๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหินดาด 
   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 

รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  (ระหว่างเดือนเมษายน ๒๕๖๐  ถึง กันยายน ๒๕๖๐) 

 
๘.  ปัญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  มีดังนี้ .- 
 ปัญหา 

๑)  เทศบาลต าบลหินดาดบรรจุโครงการ/กิจกรรมไว้ในเทศบัญญัติได้ร้อยละ  ๓๐.๘๘  ไม่ถึงร้อยละ  
๑๐๐  ของแผนพัฒนาสามปี 

๒)  เทศบาลต าบลหินดาดสามารถด าเนินโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ใน เทศบัญญัติได้ร้อยละ  ๓๐.๕๐  
ไม่ถึงร้อยละ ๕๐ ของแผนพัฒนาสามปี 
 

 อุปสรรค 
๑)  เทศบาลต าบลหินดาด มีปัญหา ความต้องการที่จะต้องด าเนินการอยู่เป็นจ านวนมาก 
๒)  เทศบาลต าบลหินดาด มีงบประมาณที่จ ากัด 

 

ข้อเสนอแนะ 
  ๑)  เห็นควรพิจารณาโครงการที่มีความจ าเป็นเร่งด่วนบรรจุในแผนพัฒนาสามปี 

๒)  เห็นควรแจ้งผู้บริหารให้ทราบถึง ปัญหา อุปสรรค ในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่สามารถ
ด าเนินการในปีงบประมาณได้ เพื่อปรับปรุง แก้ไขในปีงบประมาณต่อไปให้ดีขึ้น 
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